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DOCUMENTAÇÃO 
CONDIÇÕES PARA ADJUDICAÇÃO 

 
 
EMPRESA: IC TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
28.736.195/0001-51; 
 
Item 04 - UNHAS DECORADAS (MANICURE E PEDICURE) 
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Rua 04, 1850 – Centro - Rio Claro - SP 
Fone (19) 2112-7760 

 

  
 

contato@institutodoconhecer.com.br 

 

 
À 
Município de Marmeleiro/PR 
Ao(A) Pregoeiro(a) e equipe de apoio. 
 
EDITAL DE PREGÃO Nº 026/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 048/2023 
 
 

PROPOSTA COMERCIAL  
 

A empresa IC Treinamentos LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 28.736.195/0001-51, com sede Rua 
04 nº 1850 - Centro, na cidade de Rio Claro, Estado de São Paulo, representada por Julia Delboni 
Tarpinian, portadora da cédula de Identidade nº 36.225.818-1 e CPF: 449.852.818-24, propõe 
fornecer à Prefeitura Municipal de Marmeleiro, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de 
Pregão Eletrônico nº 026/2023, conforme abaixo discriminado: 
 

Item Descrição QUANT UNID Valor Unitário Valor Total 

1 

ELETRICISTA RESIDENCIAL - 45 horas Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 
equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por 
usuários da política pública de assistência social – Proteção Social 

Básica e Proteção Social Especial. Objetivo: É o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de baixa 

tensão, de acordo com projetos e em conformidade com normas 
técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança vigentes, 
selecionando, manuseando, instalando e operando equipamentos, 

componentes e instrumentos, com uso de ferramentas apropriadas à 
execução das atividades.Conteúdo Mínimo: - Segurança e 

normalização; - Fundamentos da eletricidade; - Ferramentas e 
equipamentos para operações em eletricidade; - Algarismos 

significativos; - Circuitos de corrente contínua; - Circuitos em corrente 
alternada; - Sistemas de distribuição; - Potência em corrente alternada;  
Montar circuitos elétricos em série, em paralelo e misto; - Medir 
grandezas elétricas (tensão, corrente, resistência elétrica); -Medir 
potência ativa e aparente. Nas instalações elétricas: -Diagramas 
elétricos; -Normalização; -Descartes de materiais; -Sistemas de 
aterramento; -Dispositivos de proteção; -Elaboração de planta 

baixa elétrica residencial; -Dimensionamento de redes elétricas; -
Operações mecânicas; Ensaios - Instalar lâmpadas 

incandescente/fluorescente com tomada e interruptores simples, 
paralelo e intermediário; - Instalar sensor de presença, 

interruptor automático e temporizado de presença; - Instalar 
lâmpada vapor de mercúrio com relê fotoelétrico; - Montar 

quadro de distribuição de força e luz; - Montar circuitos elétricos 
simulando uma residência; - Interpretar ligação de um padrão de 

entrada residencial, incluindo lista de material.Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com no mínimo o ensino médio 

01 UN R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 
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completo;- Cursos livres ou técnicos que englobam eletricidade e 
eletrônica básica, comprovando com a apresentação de certificados 

dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no 
mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da 

presente licitação. - Objetivar aos usuários o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de 
baixa tensão, de acordo com projetos e em conformidade com 

normas técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança 
vigentes, selecionando, manuseando, instalando e operando 

equipamentos, componentes e instrumentos, com uso de 
ferramentas apropriadas à execução das atividades. - Fornecer 

todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, 
matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros 
insumos necessários e fornecer certificado constando carga 

horária. 

3 

SOCIAL MEDIA Analista de mídias sociais é o profissional de 
marketing que toma conta das redes sociais de uma empresa. 

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na 
instituição de desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária 

definida conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser 
definida pela equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será 

desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – 
Proteção Social Básica e Proteção Social Especial.Conteúdo mínimo: 

- Planejamento e criação de posts; - Gerenciamento de páginas 
corporativas; - Monitoramento e análise de performance; - Ajustes 

estratégicos e interações com o público nos canais oficiais da marca; - 
Usar as principais redes sociais (facebook, Instagram, YouTube, 

WhatsApp, Snapchat e Pinterest) de forma estratégica para gerar mais 
vendas para seu negócio. - Identificar seu público comprador dentre 
seus seguidores; - Se relacionar de forma assertiva com este público 

comprador; - Direcionar seu público para sua oferta de vendas de 
forma orgânica (gratuita, mas com alcance limitado) e paga (maior 

alcance e visibilidade); - Otimizar suas redes sociais para obter 
melhores resultados orgânicos; Se destacar na timeline do seguidor 
com conteúdo  diferenciados (texto, foto, vídeo...) produzidos de 

forma rápida e com aparência profissional; - Escalar sua 
visibilidade e vendas através da internet; - Explorar recursos 
gratuitos e pouco utilizados de cada uma das redes sociais; - 
Identificar o que o cliente quer ouvir antes de se decidir pela 

compra e aumentar assim sua conversão em vendas;Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área 

de Tecnologia da Informação;-Experiência na área da temática, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

60 HR R$ 79,16 R$ 4.750,00 

4 

UNHAS DECORADAS (MANICURE E PEDICURE) Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 

equipe técnica do CRAS.Conteúdo Mínimo: - Manicure e suas 

40 HR R$ 103,75 R$ 4.150,00 
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técnicas principais - Pedicure e suas técnicas principais; - Tendências 
de esmaltes; - Imagem Pessoal; - Dicas de Manicure - Limpeza, 

Manutenção e Esterilização dos Equipamentos; - Autoclave x Estufa; - 
Salão de Beleza - Organização, Marketing e Gestão do 

Trabalho.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com no mínimo o ensino médio completo;- Cursos livres ou 

profissionais que englobem técnicas na área de estética das unhas, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

5 

DOCES/BISCOITOS ARTESANAIS DECORADOS Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina, sendo de no máximo 10 
alunos (participantes) por turma e com a carga horária de no máximo 

06 (seis) horas por curso, com intervalos previamente acordados. 
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.Conteúdo 

mínimo: - Como preparar, abrir, cortar e assar a massa (receita inclusa 
no material); - Como trabalhar com o glacê real, sua preparação e 
coloração, como chegar nos pontos necessários para a decoração; - 

Decoração dos biscoitos com demonstração pela professora e prática 
pelos alunos.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 

contratada deverá disponibilizar de no mínimo 02 (dois) 
instrutores:- Com formação profissional na área de Tecnologia em 

Alimentos;-Experiência na área de produção de doces/biscoitos 
artesanais/decorados, comprovando com a apresentação de 

certificados dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade 
Técnica (no mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao 
objeto da presente licitação. Disponibilizar o material necessário 
para o bom andamento da oficina/curso; como: massa de biscoito 
pronta, ingredientes culinários para preparar uma nova massa e as 

coberturas, como: farinha de trigo, banha, ovos, glacê real, corante, 
pasta americana, etc; Utensílios de confeitaria, como: aquecedor, 

forno, rolos de abrir massa, cortadores, batedeira, bacias, potinhos, 
colheres, pacotinhos de plásticos, arames, peneiras, formas, bicos de 
confeitar, etc. - Fornecer as embalagens plásticas transparentes com 
amarrilho (arame) para fechamento para acomodar no mínimo 05 
(cinco) biscoitos, para cada participante. - Fornecer apostila com 
receituário e certificado de participação constando carga horária 

60 HR R$ 148,33 R$ 8.900,00 

6 

JARDINAGEM BÁSICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 
Social Especial.Conteúdo mínimo: - Preparo do solo; - Nível do 

terreno; - Técnicas de plantio; - Tipos de plantas específicas para cada 
solo;- Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 

Ferramentas; - Aeração do gramado; - Controle de ervas 
daninhas; - Demais informações necessárias para a conservação 

200 HR R$ 90,00 R$ 18.000,00 
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do local cultivado (jardim e/ou outros)Obrigações da empresa 
contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de no 

mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área de 
Agronomia;- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na 
área requerida, comprovando com a apresentação de certificados dos 
mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 

01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da presente 
licitação. - Fornecer todo material necessário para o bom 

andamento da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e 
outros insumos necessários e fornecer certificado de participação 

constando carga horária. 

7 

HORTA DOMÉSTICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 

Social Especial.Conteúdo mínimo: - Como fazer uma horta orgânica 
em casa; - Escolha do local; - localização do sol; - Saiba onde plantar; 
- Solo; - Cuidados e tratos culturais; - Controle de pragas e doenças; - 
Cultivos adaptáveis; - Tipos de plantas específicas para cada solo; - 

Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 
Ferramentas; - demais informações necessárias para a conservação do 

local cultivado.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com formação profissional na área de Agronomia;- Cursos 
livres ou profissionais que englobem técnicas na área requerida, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 

oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

200 HR R$ 77,50 R$ 15.500,00 

Valor Total: 
R$      

57.500,00 

Cinquenta e Sete Mil e Quinhentos Reais. 

 
 
Declaramos que cumpriremos todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada caso vencedora 
do certame. 
 
A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da 
sessão pública de PREGÃO ELETRÔNICO. 
 
Prazo máximo de execução dos serviços será de acordo com o ANEXO I do edital. 
 
Dados bancários: Agencia 6507-2 Conta Corrente: 14817-2 
 
Nos preços ofertados já estão inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, 
trabalhistas e todas as demais despesas necessárias à execução do objeto. 
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Rio Claro, 24 de Abril de 2023. 

 

 
 
 

__________________________________ 
Julia Delboni Tarpinian  

RG: 36.225.818-1  CPF: 449.852.818-24 
Proprietária  

IC Treinamentos LTDA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

JULIA DELBONI 
TARPINIAN:449852
81824

Assinado de forma digital por 
JULIA DELBONI 
TARPINIAN:44985281824 
Dados: 2023.04.25 14:02:27 
-03'00'
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

 

CONTRATADO: CASSIARA REGINATTO  

ENDEREÇO: RUA RAVENA, 80 - JARDIM ITÁLIA II 

CIDADE: FRANCISCO BELTRÃO/PR  

CELULAR: (46) 98406-6642 

RG: 12816047-7 CPF: 084.314.689-39 

 

CONTRATANTE: IC TREINAMENTOS LTDA ME 

ENDEREÇO: RUA 04, 1850 – CENTRO – RIO CLARO – SP – CEP: 13500-171 

TELEFONE: (19) 2112-7751 

CNPJ: 28.736.195/0001-51 

 

As empresas acima qualificadas neste ato representadas por seus responsáveis firmam nesta 

data “Contrato de Prestação de Serviço” conforme abaixo: 

 

1. OBJETO – UNHAS DECORADAS (MANICURE E PEDICURE) 

Carga Horária: 40 horas 

 

2. ENDEREÇO DAS ATIVIDADES: 

CRAS MARMELEIRO 

Azambuja 

Deve o professor chegar sempre com 10 minutos de antecedência. 

 

3. FALTAS E ATRASOS 

 

3.1 Ficando as partes interessadas cientes que no caso de falta do curso, a parte    

interessada deverá comunicar a outra com antecedência, para que haja tempo hábil 

para a substituição do professor; 

 

3.2 Havendo faltas será descontado do valor proporcional trabalhado; 

 
4. DA FORMA DE PAGAMENTO 

 
4.1 O valor a receber é de R$ 2.000,00 (dois mil reais), transferidos em conta corrente. 

 
4.2 Os pagamentos serão depositados em conta corrente, conforme dados fornecidos pela 

contratado; 

 

4.3 Os pagamentos dos serviços prestados serão realizados em até 30 dias (trinta) do mês 

subsequente ao término do curso. 
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5. DADOS BANCÁRIOS: 

 

BANCO   

TIPO DE CONTA   

 

6. PRAZOS 

 

6.1 O cancelamento das oficinas ou a mudança do objeto que impossibilite a prestação de 

serviços, ensejará na rescisão do contrato, sem ônus para qualquer uma das partes 

envolvidas, sendo indevido qualquer pagamento a título de indenização. 

 

7. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

 
a) O Contratado se compromete a ministrar todas as aulas, sem faltas ou atrasos, em caso 

emergencial avisar com antecedência; 

 

b) O Contratado deverá planejar as aulas com antecedência, não gerando assim horas 

excedentes para a contratante; 

 
c) As despesas com alimentação e transporte são de responsabilidade da Contratada; 

 

d) Proporcionar atendimento aos alunos inscritos;  

 
e) Ministrar o curso de “Unha decoradas (Manicure e pedicure” de acordo com sua 

qualificação; 

 
f) Oferecer a oportunidade de afirmação da autoconfiança, obedecendo a limites e 

possibilidades de cada um;  

 
g) Despertar o interesse maior do convívio em grupo, fortalecendo a união coletiva;  

 
h) Atender às demais demandas correlatas à sua função quando solicitada pela 

Coordenação; 

 
i) Este contrato terá vigência de 12 meses, após autorização do CRAS. 

 
 

8. DUVIDAS E/OU RECLAMAÇÕES 

 

8.1 Dúvidas com relação as aulas e pagamentos, e outras informações, falar direto com a 

responsável Sra. Lidiane (19) 99446-1403 e ou (19) 3525-6081, e-mail 

contato@institutodoconhecer.com.br 
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Para firmeza e como prova de assim haverem ajustado o referido, fazem o mesmo em duas vias 

de igual teor, e depois de lidas e achadas de acordo, assinam as mesmas conjuntamente. 

 

 
Rio Claro, 02 de maio de 2023. 

 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

Cassiara Reginatto 

Contratado 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 

IC Treinamentos – Ltda ME 

Julia Delboni Tarpinian 

Contratante 
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Nº 090/2023

 
 
                                                              
A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, inscrita no CNPJ sob nº 46.522.983/0001-27 e estabelecida na Avenida 
Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283, Votuparim – CEP: 06517-520, atesta para os devidos fins que a empresa IC 
TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 28.736.195/0001-51 -, com sede à Rua 4 - De 1476/1477 A 2652/2653 – 
Centro - Rio Claro/SP - CEP:  13500-171, realizou a contento prestação de serviços de AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO E 
CAPACITAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL (cursos de capacitação) através do Fundo Social de Solidariedade e todas as 
unidades da SMAS, para munícipes vinculados a proteção básica e especial, bem como, para a geração de renda e 
empregabilidade, pelo período de 12 meses, em atendimento à Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme abaixo:
 
Processo Administrativo Nº: 560/2021
Pregão Eletrônico: 149/2021
Nº da ATA: 291/2021
 
 

Item Descrição Quantidade Unidade de Medida

01
Capacitação de Iniciação Profissional para Chapeiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos -
02 turmas de 40 horas

80 Horas

02
Capacitação de Iniciação Profissional para Chocolateria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
06 turmas de 40 horas

240 Horas

03
Capacitação de Iniciação Profissional para Comidas Fit, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

04
Capacitação de Iniciação Profissional para Confeitaria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
04 turmas de 40 horas

160 Horas

05
Capacitação de Iniciação Profissional para Corte e 
Costura Avançado, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

06
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Empreendedorismo, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas.

80 Horas

07
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Envelopamento de Móveis, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

08
Capacitação de Iniciação Profissional para Introdução a 
Fotografia, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

09
Capacitação de Iniciação Profissional para Libras, com 
carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 02 
turmas de 40 horas

80 Horas

10
Capacitação de Iniciação Profissional para Montador de 
Móveis, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

Capacitação de Iniciação Profissional para Organização 
de Casa, com carga horária de 40 horas com até 20 

11 80 Horas

Processo Nº 230206011172100 168368/2023SisGEP

1 / 2
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(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

12
Capacitação de Iniciação Profissional para Piscineiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

13

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de , Curso de Jardinagem, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) participantes - 02 turmas de 40 
horas

80 Horas

14
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Corte e Costura - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

15
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Culinária/Salgados - com carga horária de 80 
horas e até 20 participantes – 08 turmas de 40 horas

80 Horas

16
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Educação Financeira - com carga horária de 40 
horas e até 20 participantes -02 turmas de 40 horas

40 Horas

17

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Gastronomia - Bolos, Docinhos Finos e 
Salgados - com carga horária de 40 horas e até 20 
participantes - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

18
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Pizzaiolo - com carga horária de 40 horas e até 
20 participantes -  02 turmas de 40 horas

80 Horas

19
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso Técnico de Vendas - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

20
Contratação de Empresa para ministrar curso de 
Panificação - Turma de 20 alunos - 08 turmas de 40 
horas

320 Horas

 
 

Santana de Parnaíba, 03 de maio de 2023.
 
 
 

Cleusa Carvalho
Secretária Municipal de Compras e Licitações

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA

 
 

 

Assinado eletronicamente por Cleusa Carvalho, prontuário 27102, em 03/05/2023, às 12:49, conforme art. 5º, § 8º, 
inciso II da Lei Municipal 3.997/2021 e art. 12º e 13º do Decreto Municipal 4.828/2022.

Assinatura:

EsykzFveMwc5hfX1c3jXvqECNPrwXbHhNUx2H4eDFTLMvfFHnGBCDE3kuffHSxqWzAoqU6Nemjpc2Tu3C7Lwfi3PTsMYFk57Xjjj2

 

A autenticidade deste documento pode ser verificada através do QR code ou do link:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisGEP-PUB/verificar/672228D2DF414014BD8E8272110E3B43
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Rio Claro, 24 de setembro de 2018. 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA  

MRA Rio Claro Locações de Equipamentos Eireli – EPP, pessoa jurídica de direito privado, 

devidamente inscrita no CNPJ: 96.785.681/0001-89 com sede Rua 6, 1911 – Centro – Rio 

Claro/SP, declara que a empresa IC Treinamentos Ltda., CNPJ: 08.360.195/0001-51, 

prestou serviços na área de Treinamento, Palestras e Cursos: 

- Liderança: 

Técnicas de liderança; 

Treinamentos comportamentais e motivacionais; 

Trabalho em equipe e feedback; 

- Equipe comercial: 

Atendimento ao cliente; 

Marketing de relacionamento; 

Múltiplos canais de vendas; 

Técnicas de vendas, negociação e marketing; 

Pós-vendas; 

Registramos, ainda, que a mesma sempre se destacou pelo trabalho realizado, 

alcançando as metas e propostas, nada tendo que a desabone. 

 

Atenciosamente,  

 

 

 

     Mariana Arena  

          Diretora  
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  MUNICÍPIO DE MARMELEIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 

 

CNPJ: 76.205.665/0001-01 
Avenida Macali, n° 255, Centro – Cx. Postal 24 – CEP 85.615-000   
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br – Telefone: (46) 3525-8107 / 8105 

 

 
 
 
 

DOCUMENTAÇÃO 
CONDIÇÕES PARA ADJUDICAÇÃO 

 
 
EMPRESA: IC TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
28.736.195/0001-51; 
 
Item 05 - DOCES/BISCOITOS ARTESANAIS DECORADOS 
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Rua 04, 1850 – Centro - Rio Claro - SP 
Fone (19) 2112-7760 

 

  
 

contato@institutodoconhecer.com.br 

 

 
À 
Município de Marmeleiro/PR 
Ao(A) Pregoeiro(a) e equipe de apoio. 
 
EDITAL DE PREGÃO Nº 026/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 048/2023 
 
 

PROPOSTA COMERCIAL  
 

A empresa IC Treinamentos LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 28.736.195/0001-51, com sede Rua 
04 nº 1850 - Centro, na cidade de Rio Claro, Estado de São Paulo, representada por Julia Delboni 
Tarpinian, portadora da cédula de Identidade nº 36.225.818-1 e CPF: 449.852.818-24, propõe 
fornecer à Prefeitura Municipal de Marmeleiro, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de 
Pregão Eletrônico nº 026/2023, conforme abaixo discriminado: 
 

Item Descrição QUANT UNID Valor Unitário Valor Total 

1 

ELETRICISTA RESIDENCIAL - 45 horas Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 
equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por 
usuários da política pública de assistência social – Proteção Social 

Básica e Proteção Social Especial. Objetivo: É o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de baixa 

tensão, de acordo com projetos e em conformidade com normas 
técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança vigentes, 
selecionando, manuseando, instalando e operando equipamentos, 

componentes e instrumentos, com uso de ferramentas apropriadas à 
execução das atividades.Conteúdo Mínimo: - Segurança e 

normalização; - Fundamentos da eletricidade; - Ferramentas e 
equipamentos para operações em eletricidade; - Algarismos 

significativos; - Circuitos de corrente contínua; - Circuitos em corrente 
alternada; - Sistemas de distribuição; - Potência em corrente alternada;  
Montar circuitos elétricos em série, em paralelo e misto; - Medir 
grandezas elétricas (tensão, corrente, resistência elétrica); -Medir 
potência ativa e aparente. Nas instalações elétricas: -Diagramas 
elétricos; -Normalização; -Descartes de materiais; -Sistemas de 
aterramento; -Dispositivos de proteção; -Elaboração de planta 

baixa elétrica residencial; -Dimensionamento de redes elétricas; -
Operações mecânicas; Ensaios - Instalar lâmpadas 

incandescente/fluorescente com tomada e interruptores simples, 
paralelo e intermediário; - Instalar sensor de presença, 

interruptor automático e temporizado de presença; - Instalar 
lâmpada vapor de mercúrio com relê fotoelétrico; - Montar 

quadro de distribuição de força e luz; - Montar circuitos elétricos 
simulando uma residência; - Interpretar ligação de um padrão de 

entrada residencial, incluindo lista de material.Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com no mínimo o ensino médio 

01 UN R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 
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completo;- Cursos livres ou técnicos que englobam eletricidade e 
eletrônica básica, comprovando com a apresentação de certificados 

dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no 
mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da 

presente licitação. - Objetivar aos usuários o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de 
baixa tensão, de acordo com projetos e em conformidade com 

normas técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança 
vigentes, selecionando, manuseando, instalando e operando 

equipamentos, componentes e instrumentos, com uso de 
ferramentas apropriadas à execução das atividades. - Fornecer 

todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, 
matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros 
insumos necessários e fornecer certificado constando carga 

horária. 

3 

SOCIAL MEDIA Analista de mídias sociais é o profissional de 
marketing que toma conta das redes sociais de uma empresa. 

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na 
instituição de desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária 

definida conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser 
definida pela equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será 

desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – 
Proteção Social Básica e Proteção Social Especial.Conteúdo mínimo: 

- Planejamento e criação de posts; - Gerenciamento de páginas 
corporativas; - Monitoramento e análise de performance; - Ajustes 

estratégicos e interações com o público nos canais oficiais da marca; - 
Usar as principais redes sociais (facebook, Instagram, YouTube, 

WhatsApp, Snapchat e Pinterest) de forma estratégica para gerar mais 
vendas para seu negócio. - Identificar seu público comprador dentre 
seus seguidores; - Se relacionar de forma assertiva com este público 

comprador; - Direcionar seu público para sua oferta de vendas de 
forma orgânica (gratuita, mas com alcance limitado) e paga (maior 

alcance e visibilidade); - Otimizar suas redes sociais para obter 
melhores resultados orgânicos; Se destacar na timeline do seguidor 
com conteúdo  diferenciados (texto, foto, vídeo...) produzidos de 

forma rápida e com aparência profissional; - Escalar sua 
visibilidade e vendas através da internet; - Explorar recursos 
gratuitos e pouco utilizados de cada uma das redes sociais; - 
Identificar o que o cliente quer ouvir antes de se decidir pela 

compra e aumentar assim sua conversão em vendas;Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área 

de Tecnologia da Informação;-Experiência na área da temática, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

60 HR R$ 79,16 R$ 4.750,00 

4 

UNHAS DECORADAS (MANICURE E PEDICURE) Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 

equipe técnica do CRAS.Conteúdo Mínimo: - Manicure e suas 

40 HR R$ 103,75 R$ 4.150,00 
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técnicas principais - Pedicure e suas técnicas principais; - Tendências 
de esmaltes; - Imagem Pessoal; - Dicas de Manicure - Limpeza, 

Manutenção e Esterilização dos Equipamentos; - Autoclave x Estufa; - 
Salão de Beleza - Organização, Marketing e Gestão do 

Trabalho.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com no mínimo o ensino médio completo;- Cursos livres ou 

profissionais que englobem técnicas na área de estética das unhas, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

5 

DOCES/BISCOITOS ARTESANAIS DECORADOS Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina, sendo de no máximo 10 
alunos (participantes) por turma e com a carga horária de no máximo 

06 (seis) horas por curso, com intervalos previamente acordados. 
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.Conteúdo 

mínimo: - Como preparar, abrir, cortar e assar a massa (receita inclusa 
no material); - Como trabalhar com o glacê real, sua preparação e 
coloração, como chegar nos pontos necessários para a decoração; - 

Decoração dos biscoitos com demonstração pela professora e prática 
pelos alunos.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 

contratada deverá disponibilizar de no mínimo 02 (dois) 
instrutores:- Com formação profissional na área de Tecnologia em 

Alimentos;-Experiência na área de produção de doces/biscoitos 
artesanais/decorados, comprovando com a apresentação de 

certificados dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade 
Técnica (no mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao 
objeto da presente licitação. Disponibilizar o material necessário 
para o bom andamento da oficina/curso; como: massa de biscoito 
pronta, ingredientes culinários para preparar uma nova massa e as 

coberturas, como: farinha de trigo, banha, ovos, glacê real, corante, 
pasta americana, etc; Utensílios de confeitaria, como: aquecedor, 

forno, rolos de abrir massa, cortadores, batedeira, bacias, potinhos, 
colheres, pacotinhos de plásticos, arames, peneiras, formas, bicos de 
confeitar, etc. - Fornecer as embalagens plásticas transparentes com 
amarrilho (arame) para fechamento para acomodar no mínimo 05 
(cinco) biscoitos, para cada participante. - Fornecer apostila com 
receituário e certificado de participação constando carga horária 

60 HR R$ 148,33 R$ 8.900,00 

6 

JARDINAGEM BÁSICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 
Social Especial.Conteúdo mínimo: - Preparo do solo; - Nível do 

terreno; - Técnicas de plantio; - Tipos de plantas específicas para cada 
solo;- Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 

Ferramentas; - Aeração do gramado; - Controle de ervas 
daninhas; - Demais informações necessárias para a conservação 

200 HR R$ 90,00 R$ 18.000,00 

573



 

Rua 04, 1850 – Centro - Rio Claro - SP 
Fone (19) 2112-7760 

 

  
 

contato@institutodoconhecer.com.br 

 

do local cultivado (jardim e/ou outros)Obrigações da empresa 
contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de no 

mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área de 
Agronomia;- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na 
área requerida, comprovando com a apresentação de certificados dos 
mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 

01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da presente 
licitação. - Fornecer todo material necessário para o bom 

andamento da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e 
outros insumos necessários e fornecer certificado de participação 

constando carga horária. 

7 

HORTA DOMÉSTICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 

Social Especial.Conteúdo mínimo: - Como fazer uma horta orgânica 
em casa; - Escolha do local; - localização do sol; - Saiba onde plantar; 
- Solo; - Cuidados e tratos culturais; - Controle de pragas e doenças; - 
Cultivos adaptáveis; - Tipos de plantas específicas para cada solo; - 

Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 
Ferramentas; - demais informações necessárias para a conservação do 

local cultivado.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com formação profissional na área de Agronomia;- Cursos 
livres ou profissionais que englobem técnicas na área requerida, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 

oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

200 HR R$ 77,50 R$ 15.500,00 

Valor Total: 
R$      

57.500,00 

Cinquenta e Sete Mil e Quinhentos Reais. 

 
 
Declaramos que cumpriremos todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada caso vencedora 
do certame. 
 
A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da 
sessão pública de PREGÃO ELETRÔNICO. 
 
Prazo máximo de execução dos serviços será de acordo com o ANEXO I do edital. 
 
Dados bancários: Agencia 6507-2 Conta Corrente: 14817-2 
 
Nos preços ofertados já estão inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, 
trabalhistas e todas as demais despesas necessárias à execução do objeto. 
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Rio Claro, 24 de Abril de 2023. 

 

 
 
 

__________________________________ 
Julia Delboni Tarpinian  

RG: 36.225.818-1  CPF: 449.852.818-24 
Proprietária  

IC Treinamentos LTDA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

JULIA DELBONI 
TARPINIAN:449852
81824

Assinado de forma digital por 
JULIA DELBONI 
TARPINIAN:44985281824 
Dados: 2023.04.25 14:02:27 
-03'00'
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Nº 090/2023

 
 
                                                              
A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, inscrita no CNPJ sob nº 46.522.983/0001-27 e estabelecida na Avenida 
Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283, Votuparim – CEP: 06517-520, atesta para os devidos fins que a empresa IC 
TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 28.736.195/0001-51 -, com sede à Rua 4 - De 1476/1477 A 2652/2653 – 
Centro - Rio Claro/SP - CEP:  13500-171, realizou a contento prestação de serviços de AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO E 
CAPACITAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL (cursos de capacitação) através do Fundo Social de Solidariedade e todas as 
unidades da SMAS, para munícipes vinculados a proteção básica e especial, bem como, para a geração de renda e 
empregabilidade, pelo período de 12 meses, em atendimento à Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme abaixo:
 
Processo Administrativo Nº: 560/2021
Pregão Eletrônico: 149/2021
Nº da ATA: 291/2021
 
 

Item Descrição Quantidade Unidade de Medida

01
Capacitação de Iniciação Profissional para Chapeiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos -
02 turmas de 40 horas

80 Horas

02
Capacitação de Iniciação Profissional para Chocolateria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
06 turmas de 40 horas

240 Horas

03
Capacitação de Iniciação Profissional para Comidas Fit, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

04
Capacitação de Iniciação Profissional para Confeitaria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
04 turmas de 40 horas

160 Horas

05
Capacitação de Iniciação Profissional para Corte e 
Costura Avançado, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

06
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Empreendedorismo, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas.

80 Horas

07
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Envelopamento de Móveis, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

08
Capacitação de Iniciação Profissional para Introdução a 
Fotografia, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

09
Capacitação de Iniciação Profissional para Libras, com 
carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 02 
turmas de 40 horas

80 Horas

10
Capacitação de Iniciação Profissional para Montador de 
Móveis, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

Capacitação de Iniciação Profissional para Organização 
de Casa, com carga horária de 40 horas com até 20 

11 80 Horas

Processo Nº 230206011172100 168368/2023SisGEP

1 / 2

582



(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

12
Capacitação de Iniciação Profissional para Piscineiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

13

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de , Curso de Jardinagem, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) participantes - 02 turmas de 40 
horas

80 Horas

14
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Corte e Costura - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

15
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Culinária/Salgados - com carga horária de 80 
horas e até 20 participantes – 08 turmas de 40 horas

80 Horas

16
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Educação Financeira - com carga horária de 40 
horas e até 20 participantes -02 turmas de 40 horas

40 Horas

17

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Gastronomia - Bolos, Docinhos Finos e 
Salgados - com carga horária de 40 horas e até 20 
participantes - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

18
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Pizzaiolo - com carga horária de 40 horas e até 
20 participantes -  02 turmas de 40 horas

80 Horas

19
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso Técnico de Vendas - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

20
Contratação de Empresa para ministrar curso de 
Panificação - Turma de 20 alunos - 08 turmas de 40 
horas

320 Horas

 
 

Santana de Parnaíba, 03 de maio de 2023.
 
 
 

Cleusa Carvalho
Secretária Municipal de Compras e Licitações

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA

 
 

 

Assinado eletronicamente por Cleusa Carvalho, prontuário 27102, em 03/05/2023, às 12:49, conforme art. 5º, § 8º, 
inciso II da Lei Municipal 3.997/2021 e art. 12º e 13º do Decreto Municipal 4.828/2022.

Assinatura:

EsykzFveMwc5hfX1c3jXvqECNPrwXbHhNUx2H4eDFTLMvfFHnGBCDE3kuffHSxqWzAoqU6Nemjpc2Tu3C7Lwfi3PTsMYFk57Xjjj2

 

A autenticidade deste documento pode ser verificada através do QR code ou do link:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisGEP-PUB/verificar/672228D2DF414014BD8E8272110E3B43

Processo Nº 230206011172100 168368/2023SisGEP
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Rio Claro, 24 de setembro de 2018. 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA  

MRA Rio Claro Locações de Equipamentos Eireli – EPP, pessoa jurídica de direito privado, 

devidamente inscrita no CNPJ: 96.785.681/0001-89 com sede Rua 6, 1911 – Centro – Rio 

Claro/SP, declara que a empresa IC Treinamentos Ltda., CNPJ: 08.360.195/0001-51, 

prestou serviços na área de Treinamento, Palestras e Cursos: 

- Liderança: 

Técnicas de liderança; 

Treinamentos comportamentais e motivacionais; 

Trabalho em equipe e feedback; 

- Equipe comercial: 

Atendimento ao cliente; 

Marketing de relacionamento; 

Múltiplos canais de vendas; 

Técnicas de vendas, negociação e marketing; 

Pós-vendas; 

Registramos, ainda, que a mesma sempre se destacou pelo trabalho realizado, 

alcançando as metas e propostas, nada tendo que a desabone. 

 

Atenciosamente,  

 

 

 

     Mariana Arena  

          Diretora  
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  MUNICÍPIO DE MARMELEIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 

 

CNPJ: 76.205.665/0001-01 
Avenida Macali, n° 255, Centro – Cx. Postal 24 – CEP 85.615-000   
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br – Telefone: (46) 3525-8107 / 8105 

 

 
 

 

 
 
 

DOCUMENTAÇÃO 
CONDIÇÕES PARA ADJUDICAÇÃO 

 
 
EMPRESA: IC TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
28.736.195/0001-51; 
 
Item 06 - JARDINAGEM BÁSICA 
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Rua 04, 1850 – Centro - Rio Claro - SP 
Fone (19) 2112-7760 

 

  
 

contato@institutodoconhecer.com.br 

 

 
À 
Município de Marmeleiro/PR 
Ao(A) Pregoeiro(a) e equipe de apoio. 
 
EDITAL DE PREGÃO Nº 026/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 048/2023 
 
 

PROPOSTA COMERCIAL  
 

A empresa IC Treinamentos LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 28.736.195/0001-51, com sede Rua 
04 nº 1850 - Centro, na cidade de Rio Claro, Estado de São Paulo, representada por Julia Delboni 
Tarpinian, portadora da cédula de Identidade nº 36.225.818-1 e CPF: 449.852.818-24, propõe 
fornecer à Prefeitura Municipal de Marmeleiro, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de 
Pregão Eletrônico nº 026/2023, conforme abaixo discriminado: 
 

Item Descrição QUANT UNID Valor Unitário Valor Total 

1 

ELETRICISTA RESIDENCIAL - 45 horas Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 
equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por 
usuários da política pública de assistência social – Proteção Social 

Básica e Proteção Social Especial. Objetivo: É o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de baixa 

tensão, de acordo com projetos e em conformidade com normas 
técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança vigentes, 
selecionando, manuseando, instalando e operando equipamentos, 

componentes e instrumentos, com uso de ferramentas apropriadas à 
execução das atividades.Conteúdo Mínimo: - Segurança e 

normalização; - Fundamentos da eletricidade; - Ferramentas e 
equipamentos para operações em eletricidade; - Algarismos 

significativos; - Circuitos de corrente contínua; - Circuitos em corrente 
alternada; - Sistemas de distribuição; - Potência em corrente alternada;  
Montar circuitos elétricos em série, em paralelo e misto; - Medir 
grandezas elétricas (tensão, corrente, resistência elétrica); -Medir 
potência ativa e aparente. Nas instalações elétricas: -Diagramas 
elétricos; -Normalização; -Descartes de materiais; -Sistemas de 
aterramento; -Dispositivos de proteção; -Elaboração de planta 

baixa elétrica residencial; -Dimensionamento de redes elétricas; -
Operações mecânicas; Ensaios - Instalar lâmpadas 

incandescente/fluorescente com tomada e interruptores simples, 
paralelo e intermediário; - Instalar sensor de presença, 

interruptor automático e temporizado de presença; - Instalar 
lâmpada vapor de mercúrio com relê fotoelétrico; - Montar 

quadro de distribuição de força e luz; - Montar circuitos elétricos 
simulando uma residência; - Interpretar ligação de um padrão de 

entrada residencial, incluindo lista de material.Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com no mínimo o ensino médio 

01 UN R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 
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completo;- Cursos livres ou técnicos que englobam eletricidade e 
eletrônica básica, comprovando com a apresentação de certificados 

dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no 
mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da 

presente licitação. - Objetivar aos usuários o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de 
baixa tensão, de acordo com projetos e em conformidade com 

normas técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança 
vigentes, selecionando, manuseando, instalando e operando 

equipamentos, componentes e instrumentos, com uso de 
ferramentas apropriadas à execução das atividades. - Fornecer 

todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, 
matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros 
insumos necessários e fornecer certificado constando carga 

horária. 

3 

SOCIAL MEDIA Analista de mídias sociais é o profissional de 
marketing que toma conta das redes sociais de uma empresa. 

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na 
instituição de desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária 

definida conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser 
definida pela equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será 

desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – 
Proteção Social Básica e Proteção Social Especial.Conteúdo mínimo: 

- Planejamento e criação de posts; - Gerenciamento de páginas 
corporativas; - Monitoramento e análise de performance; - Ajustes 

estratégicos e interações com o público nos canais oficiais da marca; - 
Usar as principais redes sociais (facebook, Instagram, YouTube, 

WhatsApp, Snapchat e Pinterest) de forma estratégica para gerar mais 
vendas para seu negócio. - Identificar seu público comprador dentre 
seus seguidores; - Se relacionar de forma assertiva com este público 

comprador; - Direcionar seu público para sua oferta de vendas de 
forma orgânica (gratuita, mas com alcance limitado) e paga (maior 

alcance e visibilidade); - Otimizar suas redes sociais para obter 
melhores resultados orgânicos; Se destacar na timeline do seguidor 
com conteúdo  diferenciados (texto, foto, vídeo...) produzidos de 

forma rápida e com aparência profissional; - Escalar sua 
visibilidade e vendas através da internet; - Explorar recursos 
gratuitos e pouco utilizados de cada uma das redes sociais; - 
Identificar o que o cliente quer ouvir antes de se decidir pela 

compra e aumentar assim sua conversão em vendas;Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área 

de Tecnologia da Informação;-Experiência na área da temática, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

60 HR R$ 79,16 R$ 4.750,00 

4 

UNHAS DECORADAS (MANICURE E PEDICURE) Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 

equipe técnica do CRAS.Conteúdo Mínimo: - Manicure e suas 

40 HR R$ 103,75 R$ 4.150,00 
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técnicas principais - Pedicure e suas técnicas principais; - Tendências 
de esmaltes; - Imagem Pessoal; - Dicas de Manicure - Limpeza, 

Manutenção e Esterilização dos Equipamentos; - Autoclave x Estufa; - 
Salão de Beleza - Organização, Marketing e Gestão do 

Trabalho.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com no mínimo o ensino médio completo;- Cursos livres ou 

profissionais que englobem técnicas na área de estética das unhas, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

5 

DOCES/BISCOITOS ARTESANAIS DECORADOS Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina, sendo de no máximo 10 
alunos (participantes) por turma e com a carga horária de no máximo 

06 (seis) horas por curso, com intervalos previamente acordados. 
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.Conteúdo 

mínimo: - Como preparar, abrir, cortar e assar a massa (receita inclusa 
no material); - Como trabalhar com o glacê real, sua preparação e 
coloração, como chegar nos pontos necessários para a decoração; - 

Decoração dos biscoitos com demonstração pela professora e prática 
pelos alunos.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 

contratada deverá disponibilizar de no mínimo 02 (dois) 
instrutores:- Com formação profissional na área de Tecnologia em 

Alimentos;-Experiência na área de produção de doces/biscoitos 
artesanais/decorados, comprovando com a apresentação de 

certificados dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade 
Técnica (no mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao 
objeto da presente licitação. Disponibilizar o material necessário 
para o bom andamento da oficina/curso; como: massa de biscoito 
pronta, ingredientes culinários para preparar uma nova massa e as 

coberturas, como: farinha de trigo, banha, ovos, glacê real, corante, 
pasta americana, etc; Utensílios de confeitaria, como: aquecedor, 

forno, rolos de abrir massa, cortadores, batedeira, bacias, potinhos, 
colheres, pacotinhos de plásticos, arames, peneiras, formas, bicos de 
confeitar, etc. - Fornecer as embalagens plásticas transparentes com 
amarrilho (arame) para fechamento para acomodar no mínimo 05 
(cinco) biscoitos, para cada participante. - Fornecer apostila com 
receituário e certificado de participação constando carga horária 

60 HR R$ 148,33 R$ 8.900,00 

6 

JARDINAGEM BÁSICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 
Social Especial.Conteúdo mínimo: - Preparo do solo; - Nível do 

terreno; - Técnicas de plantio; - Tipos de plantas específicas para cada 
solo;- Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 

Ferramentas; - Aeração do gramado; - Controle de ervas 
daninhas; - Demais informações necessárias para a conservação 

200 HR R$ 90,00 R$ 18.000,00 
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do local cultivado (jardim e/ou outros)Obrigações da empresa 
contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de no 

mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área de 
Agronomia;- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na 
área requerida, comprovando com a apresentação de certificados dos 
mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 

01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da presente 
licitação. - Fornecer todo material necessário para o bom 

andamento da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e 
outros insumos necessários e fornecer certificado de participação 

constando carga horária. 

7 

HORTA DOMÉSTICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 

Social Especial.Conteúdo mínimo: - Como fazer uma horta orgânica 
em casa; - Escolha do local; - localização do sol; - Saiba onde plantar; 
- Solo; - Cuidados e tratos culturais; - Controle de pragas e doenças; - 
Cultivos adaptáveis; - Tipos de plantas específicas para cada solo; - 

Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 
Ferramentas; - demais informações necessárias para a conservação do 

local cultivado.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com formação profissional na área de Agronomia;- Cursos 
livres ou profissionais que englobem técnicas na área requerida, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 

oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

200 HR R$ 77,50 R$ 15.500,00 

Valor Total: 
R$      

57.500,00 

Cinquenta e Sete Mil e Quinhentos Reais. 

 
 
Declaramos que cumpriremos todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada caso vencedora 
do certame. 
 
A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da 
sessão pública de PREGÃO ELETRÔNICO. 
 
Prazo máximo de execução dos serviços será de acordo com o ANEXO I do edital. 
 
Dados bancários: Agencia 6507-2 Conta Corrente: 14817-2 
 
Nos preços ofertados já estão inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, 
trabalhistas e todas as demais despesas necessárias à execução do objeto. 
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Rio Claro, 24 de Abril de 2023. 

 

 
 
 

__________________________________ 
Julia Delboni Tarpinian  

RG: 36.225.818-1  CPF: 449.852.818-24 
Proprietária  

IC Treinamentos LTDA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

JULIA DELBONI 
TARPINIAN:449852
81824

Assinado de forma digital por 
JULIA DELBONI 
TARPINIAN:44985281824 
Dados: 2023.04.25 14:02:27 
-03'00'
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
 

CONTRATADO: FRANCIELY DA SILVA CANDEIA  
ENDEREÇO: RUA BELO HORIZONTE, 142 - ALVORADA 
CIDADE:  FRANCISCO BELTÃO/PR 
CELULAR: (46) 99907-0090 
RG: 9.612.467-8 CPF: 068.873.369-79 
 
CONTRATANTE: IC TREINAMENTOS LTDA ME 
ENDEREÇO: RUA 04, 1850 – CENTRO – RIO CLARO – SP – CEP: 13500-171 
TELEFONE: (19) 2112-7751 
CNPJ: 28.736.195/0001-51 
 
As empresas acima qualificadas neste ato representadas por seus responsáveis firmam nesta 
data “Contrato de Prestação de Serviço” conforme abaixo: 
 

1. OBJETO 
CURSO JARDINAGEM BÁSICA  
Carga Horária: 200 horas 
CURSO HORTA DOMÉSTICA  
Carga Horária: 200 horas 

 
2. ENDEREÇO DAS ATIVIDADES: 

CRAS MARMELEIRO 
Azambuja 

Deve o professor chegar sempre com 10 minutos de antecedência. 
 

3. FALTAS E ATRASOS 
 
3.1 Ficando as partes interessadas cientes que no caso de falta do curso, a parte    

interessada deverá comunicar a outra com antecedência, para que haja tempo hábil 
para a substituição do professor; 

 
3.2 Havendo faltas será descontado do valor proporcional trabalhado; 

 
4. DA FORMA DE PAGAMENTO 

 
4.1 O valor a receber é de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), transferidos em conta corrente 

(R$ 40,00/ hora). 
 

4.2 Os pagamentos serão depositados em conta corrente, conforme dados fornecidos pela 
contratado; 
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Nº 090/2023

 
 
                                                              
A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, inscrita no CNPJ sob nº 46.522.983/0001-27 e estabelecida na Avenida 
Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283, Votuparim – CEP: 06517-520, atesta para os devidos fins que a empresa IC 
TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 28.736.195/0001-51 -, com sede à Rua 4 - De 1476/1477 A 2652/2653 – 
Centro - Rio Claro/SP - CEP:  13500-171, realizou a contento prestação de serviços de AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO E 
CAPACITAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL (cursos de capacitação) através do Fundo Social de Solidariedade e todas as 
unidades da SMAS, para munícipes vinculados a proteção básica e especial, bem como, para a geração de renda e 
empregabilidade, pelo período de 12 meses, em atendimento à Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme abaixo:
 
Processo Administrativo Nº: 560/2021
Pregão Eletrônico: 149/2021
Nº da ATA: 291/2021
 
 

Item Descrição Quantidade Unidade de Medida

01
Capacitação de Iniciação Profissional para Chapeiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos -
02 turmas de 40 horas

80 Horas

02
Capacitação de Iniciação Profissional para Chocolateria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
06 turmas de 40 horas

240 Horas

03
Capacitação de Iniciação Profissional para Comidas Fit, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

04
Capacitação de Iniciação Profissional para Confeitaria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
04 turmas de 40 horas

160 Horas

05
Capacitação de Iniciação Profissional para Corte e 
Costura Avançado, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

06
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Empreendedorismo, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas.

80 Horas

07
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Envelopamento de Móveis, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

08
Capacitação de Iniciação Profissional para Introdução a 
Fotografia, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

09
Capacitação de Iniciação Profissional para Libras, com 
carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 02 
turmas de 40 horas

80 Horas

10
Capacitação de Iniciação Profissional para Montador de 
Móveis, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

Capacitação de Iniciação Profissional para Organização 
de Casa, com carga horária de 40 horas com até 20 

11 80 Horas

Processo Nº 230206011172100 168368/2023SisGEP
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(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

12
Capacitação de Iniciação Profissional para Piscineiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

13

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de , Curso de Jardinagem, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) participantes - 02 turmas de 40 
horas

80 Horas

14
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Corte e Costura - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

15
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Culinária/Salgados - com carga horária de 80 
horas e até 20 participantes – 08 turmas de 40 horas

80 Horas

16
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Educação Financeira - com carga horária de 40 
horas e até 20 participantes -02 turmas de 40 horas

40 Horas

17

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Gastronomia - Bolos, Docinhos Finos e 
Salgados - com carga horária de 40 horas e até 20 
participantes - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

18
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Pizzaiolo - com carga horária de 40 horas e até 
20 participantes -  02 turmas de 40 horas

80 Horas

19
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso Técnico de Vendas - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

20
Contratação de Empresa para ministrar curso de 
Panificação - Turma de 20 alunos - 08 turmas de 40 
horas

320 Horas

 
 

Santana de Parnaíba, 03 de maio de 2023.
 
 
 

Cleusa Carvalho
Secretária Municipal de Compras e Licitações

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA

 
 

 

Assinado eletronicamente por Cleusa Carvalho, prontuário 27102, em 03/05/2023, às 12:49, conforme art. 5º, § 8º, 
inciso II da Lei Municipal 3.997/2021 e art. 12º e 13º do Decreto Municipal 4.828/2022.

Assinatura:

EsykzFveMwc5hfX1c3jXvqECNPrwXbHhNUx2H4eDFTLMvfFHnGBCDE3kuffHSxqWzAoqU6Nemjpc2Tu3C7Lwfi3PTsMYFk57Xjjj2

 

A autenticidade deste documento pode ser verificada através do QR code ou do link:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisGEP-PUB/verificar/672228D2DF414014BD8E8272110E3B43

Processo Nº 230206011172100 168368/2023SisGEP
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Rio Claro, 24 de setembro de 2018. 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA  

MRA Rio Claro Locações de Equipamentos Eireli – EPP, pessoa jurídica de direito privado, 

devidamente inscrita no CNPJ: 96.785.681/0001-89 com sede Rua 6, 1911 – Centro – Rio 

Claro/SP, declara que a empresa IC Treinamentos Ltda., CNPJ: 08.360.195/0001-51, 

prestou serviços na área de Treinamento, Palestras e Cursos: 

- Liderança: 

Técnicas de liderança; 

Treinamentos comportamentais e motivacionais; 

Trabalho em equipe e feedback; 

- Equipe comercial: 

Atendimento ao cliente; 

Marketing de relacionamento; 

Múltiplos canais de vendas; 

Técnicas de vendas, negociação e marketing; 

Pós-vendas; 

Registramos, ainda, que a mesma sempre se destacou pelo trabalho realizado, 

alcançando as metas e propostas, nada tendo que a desabone. 

 

Atenciosamente,  

 

 

 

     Mariana Arena  

          Diretora  
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  MUNICÍPIO DE MARMELEIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 

 

CNPJ: 76.205.665/0001-01 
Avenida Macali, n° 255, Centro – Cx. Postal 24 – CEP 85.615-000   
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br – Telefone: (46) 3525-8107 / 8105 

 

 
 
 
 

DOCUMENTAÇÃO 
CONDIÇÕES PARA ADJUDICAÇÃO 

 
 
EMPRESA: IC TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
28.736.195/0001-51; 
 
Item 07 - HORTA DOMÉSTICA  
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Rua 04, 1850 – Centro - Rio Claro - SP 
Fone (19) 2112-7760 

 

  
 

contato@institutodoconhecer.com.br 

 

 
À 
Município de Marmeleiro/PR 
Ao(A) Pregoeiro(a) e equipe de apoio. 
 
EDITAL DE PREGÃO Nº 026/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 048/2023 
 
 

PROPOSTA COMERCIAL  
 

A empresa IC Treinamentos LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 28.736.195/0001-51, com sede Rua 
04 nº 1850 - Centro, na cidade de Rio Claro, Estado de São Paulo, representada por Julia Delboni 
Tarpinian, portadora da cédula de Identidade nº 36.225.818-1 e CPF: 449.852.818-24, propõe 
fornecer à Prefeitura Municipal de Marmeleiro, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de 
Pregão Eletrônico nº 026/2023, conforme abaixo discriminado: 
 

Item Descrição QUANT UNID Valor Unitário Valor Total 

1 

ELETRICISTA RESIDENCIAL - 45 horas Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 
equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por 
usuários da política pública de assistência social – Proteção Social 

Básica e Proteção Social Especial. Objetivo: É o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de baixa 

tensão, de acordo com projetos e em conformidade com normas 
técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança vigentes, 
selecionando, manuseando, instalando e operando equipamentos, 

componentes e instrumentos, com uso de ferramentas apropriadas à 
execução das atividades.Conteúdo Mínimo: - Segurança e 

normalização; - Fundamentos da eletricidade; - Ferramentas e 
equipamentos para operações em eletricidade; - Algarismos 

significativos; - Circuitos de corrente contínua; - Circuitos em corrente 
alternada; - Sistemas de distribuição; - Potência em corrente alternada;  
Montar circuitos elétricos em série, em paralelo e misto; - Medir 
grandezas elétricas (tensão, corrente, resistência elétrica); -Medir 
potência ativa e aparente. Nas instalações elétricas: -Diagramas 
elétricos; -Normalização; -Descartes de materiais; -Sistemas de 
aterramento; -Dispositivos de proteção; -Elaboração de planta 

baixa elétrica residencial; -Dimensionamento de redes elétricas; -
Operações mecânicas; Ensaios - Instalar lâmpadas 

incandescente/fluorescente com tomada e interruptores simples, 
paralelo e intermediário; - Instalar sensor de presença, 

interruptor automático e temporizado de presença; - Instalar 
lâmpada vapor de mercúrio com relê fotoelétrico; - Montar 

quadro de distribuição de força e luz; - Montar circuitos elétricos 
simulando uma residência; - Interpretar ligação de um padrão de 

entrada residencial, incluindo lista de material.Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com no mínimo o ensino médio 

01 UN R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 
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completo;- Cursos livres ou técnicos que englobam eletricidade e 
eletrônica básica, comprovando com a apresentação de certificados 

dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no 
mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da 

presente licitação. - Objetivar aos usuários o ensino da execução, 
manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de 
baixa tensão, de acordo com projetos e em conformidade com 

normas técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança 
vigentes, selecionando, manuseando, instalando e operando 

equipamentos, componentes e instrumentos, com uso de 
ferramentas apropriadas à execução das atividades. - Fornecer 

todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, 
matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros 
insumos necessários e fornecer certificado constando carga 

horária. 

3 

SOCIAL MEDIA Analista de mídias sociais é o profissional de 
marketing que toma conta das redes sociais de uma empresa. 

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na 
instituição de desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária 

definida conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser 
definida pela equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso será 

desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – 
Proteção Social Básica e Proteção Social Especial.Conteúdo mínimo: 

- Planejamento e criação de posts; - Gerenciamento de páginas 
corporativas; - Monitoramento e análise de performance; - Ajustes 

estratégicos e interações com o público nos canais oficiais da marca; - 
Usar as principais redes sociais (facebook, Instagram, YouTube, 

WhatsApp, Snapchat e Pinterest) de forma estratégica para gerar mais 
vendas para seu negócio. - Identificar seu público comprador dentre 
seus seguidores; - Se relacionar de forma assertiva com este público 

comprador; - Direcionar seu público para sua oferta de vendas de 
forma orgânica (gratuita, mas com alcance limitado) e paga (maior 

alcance e visibilidade); - Otimizar suas redes sociais para obter 
melhores resultados orgânicos; Se destacar na timeline do seguidor 
com conteúdo  diferenciados (texto, foto, vídeo...) produzidos de 

forma rápida e com aparência profissional; - Escalar sua 
visibilidade e vendas através da internet; - Explorar recursos 
gratuitos e pouco utilizados de cada uma das redes sociais; - 
Identificar o que o cliente quer ouvir antes de se decidir pela 

compra e aumentar assim sua conversão em vendas;Obrigações da 
empresa contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de 
no mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área 

de Tecnologia da Informação;-Experiência na área da temática, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

60 HR R$ 79,16 R$ 4.750,00 

4 

UNHAS DECORADAS (MANICURE E PEDICURE) Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária definida 
conforme normas regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela 

equipe técnica do CRAS.Conteúdo Mínimo: - Manicure e suas 

40 HR R$ 103,75 R$ 4.150,00 
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técnicas principais - Pedicure e suas técnicas principais; - Tendências 
de esmaltes; - Imagem Pessoal; - Dicas de Manicure - Limpeza, 

Manutenção e Esterilização dos Equipamentos; - Autoclave x Estufa; - 
Salão de Beleza - Organização, Marketing e Gestão do 

Trabalho.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com no mínimo o ensino médio completo;- Cursos livres ou 

profissionais que englobem técnicas na área de estética das unhas, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

5 

DOCES/BISCOITOS ARTESANAIS DECORADOS Número de 
participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de 

desenvolvimento do curso e/ou oficina, sendo de no máximo 10 
alunos (participantes) por turma e com a carga horária de no máximo 

06 (seis) horas por curso, com intervalos previamente acordados. 
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.Conteúdo 

mínimo: - Como preparar, abrir, cortar e assar a massa (receita inclusa 
no material); - Como trabalhar com o glacê real, sua preparação e 
coloração, como chegar nos pontos necessários para a decoração; - 

Decoração dos biscoitos com demonstração pela professora e prática 
pelos alunos.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 

contratada deverá disponibilizar de no mínimo 02 (dois) 
instrutores:- Com formação profissional na área de Tecnologia em 

Alimentos;-Experiência na área de produção de doces/biscoitos 
artesanais/decorados, comprovando com a apresentação de 

certificados dos mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade 
Técnica (no mínimo 01), de atividade pertinente e compatível ao 
objeto da presente licitação. Disponibilizar o material necessário 
para o bom andamento da oficina/curso; como: massa de biscoito 
pronta, ingredientes culinários para preparar uma nova massa e as 

coberturas, como: farinha de trigo, banha, ovos, glacê real, corante, 
pasta americana, etc; Utensílios de confeitaria, como: aquecedor, 

forno, rolos de abrir massa, cortadores, batedeira, bacias, potinhos, 
colheres, pacotinhos de plásticos, arames, peneiras, formas, bicos de 
confeitar, etc. - Fornecer as embalagens plásticas transparentes com 
amarrilho (arame) para fechamento para acomodar no mínimo 05 
(cinco) biscoitos, para cada participante. - Fornecer apostila com 
receituário e certificado de participação constando carga horária 

60 HR R$ 148,33 R$ 8.900,00 

6 

JARDINAGEM BÁSICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 
Social Especial.Conteúdo mínimo: - Preparo do solo; - Nível do 

terreno; - Técnicas de plantio; - Tipos de plantas específicas para cada 
solo;- Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 

Ferramentas; - Aeração do gramado; - Controle de ervas 
daninhas; - Demais informações necessárias para a conservação 

200 HR R$ 90,00 R$ 18.000,00 
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do local cultivado (jardim e/ou outros)Obrigações da empresa 
contratada: - A empresa contratada deverá disponibilizar de no 

mínimo 01 (um) instrutor (a):- Com formação profissional na área de 
Agronomia;- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na 
área requerida, comprovando com a apresentação de certificados dos 
mesmos e portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 

01), de atividade pertinente e compatível ao objeto da presente 
licitação. - Fornecer todo material necessário para o bom 

andamento da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e 
outros insumos necessários e fornecer certificado de participação 

constando carga horária. 

7 

HORTA DOMÉSTICA Número de participantes: Conforme 
inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou 

oficina e com a carga horária definida conforme normas 
regulamentares. Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do 

CRAS. Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política 
pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção 

Social Especial.Conteúdo mínimo: - Como fazer uma horta orgânica 
em casa; - Escolha do local; - localização do sol; - Saiba onde plantar; 
- Solo; - Cuidados e tratos culturais; - Controle de pragas e doenças; - 
Cultivos adaptáveis; - Tipos de plantas específicas para cada solo; - 

Irrigação; - Adubação Orgânica/adubação geral; - Tipos de 
Ferramentas; - demais informações necessárias para a conservação do 

local cultivado.Obrigações da empresa contratada: - A empresa 
contratada deverá disponibilizar de no mínimo 01 (um) instrutor 
(a):- Com formação profissional na área de Agronomia;- Cursos 
livres ou profissionais que englobem técnicas na área requerida, 
comprovando com a apresentação de certificados dos mesmos e 
portfólios;- Atestado de Capacidade Técnica (no mínimo 01), de 

atividade pertinente e compatível ao objeto da presente licitação. - 
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da 

oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos 
necessários e fornecer certificado constando carga horária. 

200 HR R$ 77,50 R$ 15.500,00 

Valor Total: 
R$      

57.500,00 

Cinquenta e Sete Mil e Quinhentos Reais. 

 
 
Declaramos que cumpriremos todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada caso vencedora 
do certame. 
 
A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da 
sessão pública de PREGÃO ELETRÔNICO. 
 
Prazo máximo de execução dos serviços será de acordo com o ANEXO I do edital. 
 
Dados bancários: Agencia 6507-2 Conta Corrente: 14817-2 
 
Nos preços ofertados já estão inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, 
trabalhistas e todas as demais despesas necessárias à execução do objeto. 

612



 

Rua 04, 1850 – Centro - Rio Claro - SP 
Fone (19) 2112-7760 

 

  
 

contato@institutodoconhecer.com.br 

 

 
 

 
Rio Claro, 24 de Abril de 2023. 

 

 
 
 

__________________________________ 
Julia Delboni Tarpinian  

RG: 36.225.818-1  CPF: 449.852.818-24 
Proprietária  

IC Treinamentos LTDA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

JULIA DELBONI 
TARPINIAN:449852
81824

Assinado de forma digital por 
JULIA DELBONI 
TARPINIAN:44985281824 
Dados: 2023.04.25 14:02:27 
-03'00'
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
 

CONTRATADO: FRANCIELY DA SILVA CANDEIA  
ENDEREÇO: RUA BELO HORIZONTE, 142 - ALVORADA 
CIDADE:  FRANCISCO BELTÃO/PR 
CELULAR: (46) 99907-0090 
RG: 9.612.467-8 CPF: 068.873.369-79 
 
CONTRATANTE: IC TREINAMENTOS LTDA ME 
ENDEREÇO: RUA 04, 1850 – CENTRO – RIO CLARO – SP – CEP: 13500-171 
TELEFONE: (19) 2112-7751 
CNPJ: 28.736.195/0001-51 
 
As empresas acima qualificadas neste ato representadas por seus responsáveis firmam nesta 
data “Contrato de Prestação de Serviço” conforme abaixo: 
 

1. OBJETO 
CURSO JARDINAGEM BÁSICA  
Carga Horária: 200 horas 
CURSO HORTA DOMÉSTICA  
Carga Horária: 200 horas 

 
2. ENDEREÇO DAS ATIVIDADES: 

CRAS MARMELEIRO 
Azambuja 

Deve o professor chegar sempre com 10 minutos de antecedência. 
 

3. FALTAS E ATRASOS 
 
3.1 Ficando as partes interessadas cientes que no caso de falta do curso, a parte    

interessada deverá comunicar a outra com antecedência, para que haja tempo hábil 
para a substituição do professor; 

 
3.2 Havendo faltas será descontado do valor proporcional trabalhado; 

 
4. DA FORMA DE PAGAMENTO 

 
4.1 O valor a receber é de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), transferidos em conta corrente 

(R$ 40,00/ hora). 
 

4.2 Os pagamentos serão depositados em conta corrente, conforme dados fornecidos pela 
contratado; 
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Nº 090/2023

 
 
                                                              
A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, inscrita no CNPJ sob nº 46.522.983/0001-27 e estabelecida na Avenida 
Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283, Votuparim – CEP: 06517-520, atesta para os devidos fins que a empresa IC 
TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 28.736.195/0001-51 -, com sede à Rua 4 - De 1476/1477 A 2652/2653 – 
Centro - Rio Claro/SP - CEP:  13500-171, realizou a contento prestação de serviços de AÇÕES DE QUALIFICAÇÃO E 
CAPACITAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL (cursos de capacitação) através do Fundo Social de Solidariedade e todas as 
unidades da SMAS, para munícipes vinculados a proteção básica e especial, bem como, para a geração de renda e 
empregabilidade, pelo período de 12 meses, em atendimento à Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme abaixo:
 
Processo Administrativo Nº: 560/2021
Pregão Eletrônico: 149/2021
Nº da ATA: 291/2021
 
 

Item Descrição Quantidade Unidade de Medida

01
Capacitação de Iniciação Profissional para Chapeiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos -
02 turmas de 40 horas

80 Horas

02
Capacitação de Iniciação Profissional para Chocolateria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
06 turmas de 40 horas

240 Horas

03
Capacitação de Iniciação Profissional para Comidas Fit, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

04
Capacitação de Iniciação Profissional para Confeitaria, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
04 turmas de 40 horas

160 Horas

05
Capacitação de Iniciação Profissional para Corte e 
Costura Avançado, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

06
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Empreendedorismo, com carga horária de 40 horas com 
até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas.

80 Horas

07
Capacitação de Iniciação Profissional para 
Envelopamento de Móveis, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

08
Capacitação de Iniciação Profissional para Introdução a 
Fotografia, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

09
Capacitação de Iniciação Profissional para Libras, com 
carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 02 
turmas de 40 horas

80 Horas

10
Capacitação de Iniciação Profissional para Montador de 
Móveis, com carga horária de 40 horas com até 20 
(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

Capacitação de Iniciação Profissional para Organização 
de Casa, com carga horária de 40 horas com até 20 

11 80 Horas

Processo Nº 230206011172100 168368/2023SisGEP
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(vinte) alunos - 02 turmas de 40 horas

12
Capacitação de Iniciação Profissional para Piscineiro, 
com carga horária de 40 horas com até 20 (vinte) alunos - 
02 turmas de 40 horas

80 Horas

13

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de , Curso de Jardinagem, com carga horária de 40 
horas com até 20 (vinte) participantes - 02 turmas de 40 
horas

80 Horas

14
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Corte e Costura - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

15
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Culinária/Salgados - com carga horária de 80 
horas e até 20 participantes – 08 turmas de 40 horas

80 Horas

16
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Educação Financeira - com carga horária de 40 
horas e até 20 participantes -02 turmas de 40 horas

40 Horas

17

Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Gastronomia - Bolos, Docinhos Finos e 
Salgados - com carga horária de 40 horas e até 20 
participantes - 02 turmas de 40 horas

80 Horas

18
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso de Pizzaiolo - com carga horária de 40 horas e até 
20 participantes -  02 turmas de 40 horas

80 Horas

19
Contratação de Empresa especializada para ministrar 
curso Técnico de Vendas - com carga horária de 40 horas 
e até 20 participantes – 02 turmas de 40 horas

80 Horas

20
Contratação de Empresa para ministrar curso de 
Panificação - Turma de 20 alunos - 08 turmas de 40 
horas

320 Horas

 
 

Santana de Parnaíba, 03 de maio de 2023.
 
 
 

Cleusa Carvalho
Secretária Municipal de Compras e Licitações

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA

 
 

 

Assinado eletronicamente por Cleusa Carvalho, prontuário 27102, em 03/05/2023, às 12:49, conforme art. 5º, § 8º, 
inciso II da Lei Municipal 3.997/2021 e art. 12º e 13º do Decreto Municipal 4.828/2022.

Assinatura:

EsykzFveMwc5hfX1c3jXvqECNPrwXbHhNUx2H4eDFTLMvfFHnGBCDE3kuffHSxqWzAoqU6Nemjpc2Tu3C7Lwfi3PTsMYFk57Xjjj2

 

A autenticidade deste documento pode ser verificada através do QR code ou do link:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisGEP-PUB/verificar/672228D2DF414014BD8E8272110E3B43

Processo Nº 230206011172100 168368/2023SisGEP

2 / 2
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Rio Claro, 24 de setembro de 2018. 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA  

MRA Rio Claro Locações de Equipamentos Eireli – EPP, pessoa jurídica de direito privado, 

devidamente inscrita no CNPJ: 96.785.681/0001-89 com sede Rua 6, 1911 – Centro – Rio 

Claro/SP, declara que a empresa IC Treinamentos Ltda., CNPJ: 08.360.195/0001-51, 

prestou serviços na área de Treinamento, Palestras e Cursos: 

- Liderança: 

Técnicas de liderança; 

Treinamentos comportamentais e motivacionais; 

Trabalho em equipe e feedback; 

- Equipe comercial: 

Atendimento ao cliente; 

Marketing de relacionamento; 

Múltiplos canais de vendas; 

Técnicas de vendas, negociação e marketing; 

Pós-vendas; 

Registramos, ainda, que a mesma sempre se destacou pelo trabalho realizado, 

alcançando as metas e propostas, nada tendo que a desabone. 

 

Atenciosamente,  

 

 

 

     Mariana Arena  

          Diretora  
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  MUNICÍPIO DE MARMELEIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 

 

CNPJ: 76.205.665/0001-01 
Avenida Macali, n° 255, Centro – Cx. Postal 24 – CEP 85.615-000   
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br – Telefone: (46) 3525-8107 / 8105 

 

 
 
 
 

DOCUMENTAÇÃO 
CONDIÇÕES PARA ADJUDICAÇÃO 

 
 
EMPRESA: VITAE – CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA, 
inscrita no CNPJ nº 11.589.175/0001-00; 
 
Item 08 - ALFABETIZAÇÃO DIGITAL PARA A TERCEIRA 
IDADE 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CURSO DE ALFABETIZAÇÃO DIGITAL PARA TERCEIRA 
IDADE. 

 

VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES EIRELI, com sede na R. Mal. Deodoro, 1670 - Vila Carvalho, Araçatuba 
- SP, 16025-285, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 11.589.175/0001-00, representada na forma de seu Estatuto Social, 
doravante denominada "CONTRATANTE, e; 

Edenilson Tremea Furlan, residente na Rua General Carneiro nº 235, Cango, Francisco Beltrão - PR, inscrito no 

CPF nº 098.998.999-25 e RG 5.826.913, e-mail: edetf1232@gmail.com, Telefone: (46) 99906-5115, 
doravante denominada "CONTRATADO; 

 

Juntas designadas “Partes” resolvem celebrar o Presente CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
CURSO DE ALFABETIZAÇÃO DIGITAL PARA TERCEIRA IDADE (o "Contrato"), a ser regido pelas cláusulas e 
condições/ a seguir descritas. 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

1.1 O presente Contrato tem por objeto a prestação, pelo CONTRATADO à CONTRATANTE, dos serviços de 
Curso de Alfabetização Digital Para Terceira Idade a ser realizada no munícipio de MARMELEIRO PR 
 

CLÁUSULA SEGUNDA - VIGÊNCIA, RESCISÃO E PENALIDADES 

2.1 O presente Contrato terá vigência pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do presente 
contrato. 

2.2. Caso as Partes tenham interesse na prorrogação do prazo retro, deverão proceder à celebração de 
instrumento aditivo que, assinado pelas Partes, integrará o presente instrumento para todos os fins. 

2.3 O presente Contrato estará resolvido de pleno direito, independentemente de qualquer formalidade, notificação 
ou prazo, e sem o prejuízo das penalidades cabíveis, em caso de: 

2.3.1 Descumprimento, total ou parcial, das suas cláusulas e condições. 

2.3.2 A CONTRATADA executar os serviços de forma irregular, ou em desconformidade com as orientações dadas 
pela CONTRATANTE. 

2.3.3 Recuperação judicial ou extrajudicial ou pedido de falência de qualquer uma das Partes. 

2.4. É resguardado às partes contratantes o direito de resilir unilateralmente este Contrato a qualquer tempo, 
mediante o envio de notificação por escrito à outra parte, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, sem que 
por tal fato lhe seja devida à parte contrária indenização de qualquer espécie. 

2.5 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de quaisquer das obrigações a ele atribuídas por força deste 
Contrato implicará na rescisão unilateral sem prejuízo à CONTRATANTE. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA - PREÇO E PAGAMENTO 

3.1. A CONTRATANTE pagará o valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por hora/aula realizada pelo 
CONTRATADO no Curso de Alfabetização Digital Para Terceira Idade. 

3.2. Os pagamentos serão efetuados mensalmente (dia 10 de cada mês) de acordo com a carga horária 
desenvolvida no mês em questão. 

3.3. Estão inclusos no preço acima estipulado todos os custos e despesas decorrentes do presente Contrato, de 
forma que, uma vez pago, nada mais será devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA quanto aos serviços 
prestados. 

3.4. Pagamentos será realizado através do Pix chave CPF  098.998.999-25 
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CLÁUSULA QUARTA – OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

4.1 Além de demais obrigações previstas neste instrumento, constituem obrigações da CONTRATADA: 

4.1.1. Planejar, conduzir e executar os serviços, com integral observância às disposições deste Contrato, 
obedecendo rigorosamente aos prazos contratuais, projetos, desenhos e especificações técnicas que forem 
determinadas pela CONTRATANTE; 

4.1.2. Encaminhar relatório mensal de aulas realizadas e sua respectiva carga horária. 

 

CLÁUSULA QUINTA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

5.1 Compõe, dentre as demais mencionadas pelo Contrato, obrigação da CONTRATANTE efetuar os pagamentos 
devidos a CONTRATADA, na forma prevista no presente Contrato. 

5.2 Organização do local, materiais e equipamento para realização da oficina são de responsabi lidade da 
contratada 

 

CLÁUSULA SEXTA - IDONEIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL 

6.1 A CONTRATADA garante e declara sob as penas da lei que: 

6.1.1. É uma sociedade devidamente constituída e existente de acordo com a legislação aplicável.  

6.1.2. Conduz todos os seus negócios de forma lícita e diligente, atuando no exercício de suas atividades, 
implementando e realizando rígidos controles internos, inclusive sobre seus empregados, dirigentes, prepostos e 
prestadores e serviços terceirizados, quanto à integral observância e cumprimento das obrigações previstas neste 
Contrato. 

6.1.3. Cumpre com as disposições do art.7º, XXXIII da Constituição Federal, não empregando, seja direta ou 
indiretamente, ainda que por meio de empresas subcontratadas, menores de 18 anos em atividades noturnas, 
perigosas ou insalubres e/ou menores de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, exceto na condição de aprendiz, 
a partir de 14 anos. 

6.1.4. Não submete seus empregados, ou subempregados, a trabalhos forçados ou a jornada exaustiva, quer 
sujeitando-os a condições degradantes de trabalho, quer restringindo-lhes, por qualquer meio, a locomoção em 
razão de dívida contraída com a sociedade, com seus sócios, seus administradores ou seus prepostos. 

 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA MÃO DE OBRA 

7.1. Toda mão de obra necessária para a execução dos serviços será fornecida pelo CONTRATADA, devendo 
todos os seus empregados constar de seu quadro de efetivos ou temporários. 

7.2 A CONTRATADA se obriga a cumprir todas as obrigações decorrente da condição de empregador em relação 
aos seus empregados declarando não haver quaisquer vínculos entre seus funcionários empregados, 
profissionais, prepostos ou representantes de qualquer espécie ou grau e a CONTRATANTE, ainda que ditos 
funcionários estejam alocados nas dependências desta para a prestação dos serviços ora contratados. 

7.3. A CONTRATADA não possui nenhum tipo de vínculo empregatício com a CONTRATANTE, ou qualquer tipo 
de subordinação. 

CLÁUSULA OITAVA - DA CONFIENDICIALIDADE 

8.1. Obrigam-se as partes, desde já, por si, por seus diretores, funcionários ou pessoal contratado, a guardar o 
mais completo e absoluto sigilo em relação a toda e quaisquer informações relacionada às atividades elencadas 
no presente contrato, das quais venha a ter conhecimento ou acesso em razão do cumprimento do mesmo, não 
podendo, sob qualquer pretexto, utilizá-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a 
terceiros. sem a prévia e expressa autorização. 

 

CLÁUSULA NONA – DA RESCISÃO 

9.1. Caso haja interesse na rescisão do contrato, a parte interessada notificará a outra, por escrito, com 
antecedência de trinta dias. 
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9.2. A rescisão do presente instrumento não extinguirá os direitos e obrigações que as partes tenham entre si e 
para com terceiros. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA – DA MULTA 

10.1. Não há multa rescisória a ser paga pela CONTRATANTE ou CONTRATADA, basta o aviso com antecedência 
de 30 (trinta) dias. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DISPOSIÇÕES GERAIS 

11.1. Qualquer tolerância em relação ao não cumprimento das obrigações ora avençadas ou o não exercício dos 
direitos assegurados pelo contrato ou pela legislação em geral, por qualquer das Partes, será entendida como 
mera liberalidade e não poderá ser interpretada como novação de mencionadas obrigações ou renúncia a tais 
direitos. 

11.2. Este Contrato constitui o acordo integral havido entre as Partes e substitui todas as propostas, acordos, 
instrumentos e comunicações anteriores, escritos ou verbais, entre as Partes acerca de seu objeto. 

11.3. As alterações ao presente Contrato somente poderão ser feitas por escrito, em instrumento aditivo que, 
assinado pelas Partes, integrará este instrumento para todos os fins. 

11.4. O presente Contrato obriga as Partes, seus herdeiros e eventuais sucessores a qualquer título. 

11.5. Não existe entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA nenhuma espécie de vínculo empregatício. 

11.6. A equipe envolvida neste projeto se compromete a manter sigilo sobre os dados e inform ações decorrentes 
da consecução do presente contrato, salvo a CONTRATANTE autorize em contrário.  

11.8. É livre a CONTRATADA ter seus próprios clientes, fora do âmbito deste contrato. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO FORO 

12.1. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro de Araçatuba-SP, 
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente 
com 2 (duas) testemunhas 

 

Araçatuba-SP, 27 de abril de 2023. 

 

CONTRATANTE: Vitae Cursos Profissionalizantes 

CNPJ: 11.589.175/0001-00 

 
    CONTRATADA: Edenilson Tremea Furlan  

CPF: 098.998.999-25 

 
 

TESTEMUNHA 1: Lilian Sakamoto Danno 

CPF: 286.545.778-86 

 
TESMUNHA 2: Gabriela Silva Parra Cieto 

CPF 466.785.338-79 
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Ministério da Educação
Universidade Tecnológica Federal do Paraná

Campus Francisco Beltrão

Departamento de Registros Acadêmicos - DERAC

Declaração de Matrícula

Declaramos, para os devidos fins, que o aluno abaixo identificado, encontra-se

regularmente matriculado nesta instituição, de conformidade com o registro acadêmico

que segue:

Nome
EDENILSON TREMEA FURLAN

Nº de registro:
1929097

Curso:
Licenciatura Em Informática
Carga Horária do Curso
3105 horas

Duração
8 períodos

Regime de Ensino
Semestral

Período/Ano de Ingresso:
2º de 2019
Período do Aluno
6º (sexto)

Semestre Letivo:
1º de 2023

Turno:
Noite

Início do Semestre Letivo
02 de Março de 2023

Término do Semestre Letivo
08 de Julho de 2023

Dias Letivos:
103

Reconhecimento/Autorização do Curso:
Reconhecimento do curso renovado pela Portaria MEC nº 923, de 27/12/2018, D.O.U. nº 249,
Seção 1, pp. 298-313, de 28/12/2018.

Por ser verdade e para que surtam os efeitos a que se destinam, firmamos a

presente declaração.

Este documento foi gerado eletronicamente em: 27/04/2023 14:53:12
Código de validação: A55F.D5AE.048A.0BA6.8FAE.A9DE.743F.B945

Url para validação: http://sistemas2.utfpr.edu.br/sistemas.utfpr.edu.br/declaracoes
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Ministério da Educação
Universidade Tecnológica Federal do Paraná

Câmpus Francisco Beltrão
Departamento de Registros Acadêmicos

Histórico Escolar

Aluno: 1929097 - EDENILSON TREMEA FURLAN Identidade-UF: 5826913-SC

Data Nascimento: 25/08/1999 Naturalidade: Pato Branco - PR Nacionalidade: Brasileira

Curso: 7 - Lic. Informática Período: 6

Turno: Noite Matriz: 15 - Licenciatura Em Informática 2 Situação: Regular

Ingresso: 2/2019 Coeficiente absoluto: 0,5515
Coeficiente normalizado: 0,4337 Data da colação: --/--/----

Fundamentação Legal: Reconhecimento do curso renovado pela Portaria MEC nº 923, de 27/12/2018, D.O.U. nº 249, Seção 1, pp. 298-313, de
28/12/2018.

Disciplinas Obrigatórias

Disciplinas Obrigatórias Cursadas

Per.Disc/Matriz
(0) Cód. Disciplina Turma Tipo

(1)
CHS
(2)

CHT
(3) Créd. Média Freq.

(4) Semestre(5) Ano Situação/Professores

1 AC31L Arquitetura De
Computadores   R 4 60 4 8,4 94,7 2 2019

Crédito Consignado
   Michel Albonico - Doutorado [disciplina AC31L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

1 CL31L Comunicação Linguística   R 2 30 2 8,9 100,0 2 2019
Crédito Consignado
   Carina Merkle Lingnau - Doutorado [disciplina
CL31L - Reingresso no Curso - Mesma Disciplina
Cursada]

1 ET31L Educação, Trabalho E
Sociedade   R 3 45 3 6,9 80,0 2 2019

Crédito Consignado
   Mayara Cristina Pereira Yamanoe - Doutorado
[disciplina ET31L - Reingresso no Curso - Mesma
Disciplina Cursada]

1 II31L Inglês Instrumental   R 2 30 2 7,0 100,0 2 2019
Crédito Consignado
   Fatima Aparecida Cezarin Dos Santos - Doutorado
[disciplina II31L - Reingresso no Curso - Mesma
Disciplina Cursada]

1 IN31L Introdução À Informática   R 4 60 4 9,0 100,0 2 2019
Crédito Consignado
   Wellton Costa De Oliveira - Mestrado [disciplina
IN31L - Reingresso no Curso - Mesma Disciplina
Cursada]

1 IS31L Informática E Sociedade   R 3 45 3 8,8 92,7 2 2019
Crédito Consignado
   Rafael Wild - Doutorado [disciplina IS31L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

1 LM31L Logica Matemática   R 2 30 2 6,0 77,8 2 2019
Crédito Consignado
   Gabriela Copetti - Mestrado [disciplina LM31L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

2 AL32L Algoritmos   R 4 60 4 6,0 100,0 2 2019
Crédito Consignado
   Adair Jose Rohling - Doutorado [disciplina AL32L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

2 FE32L Filosofia Da Educação   R 4 60 4 7,8 92,1 2 2019
Crédito Consignado
   Celso Hotz - Mestrado [disciplina FE32L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

2 LP32L Introdução A Linguagem
De Programação   R 3 45 3 6,0 94,4 2 2019

Crédito Consignado
   Edson Dos Santos Cordeiro - Mestrado [disciplina
LP32L - Reingresso no Curso - Mesma Disciplina
Cursada]

2 MD32L Matemática Discreta 2IN A 3 45 3 6,3 100,0 1 2020
Aprovado Por Nota/Frequência
   Aline Kieskoski - Graduação
   Maressa Fontana Mezoni - Especialização

2 PE32L Psicologia Da Educação   R 4 60 4 7,0 90,9 2 2019
Crédito Consignado
   Ana Claudia Biz - Mestrado [disciplina PE32L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

2 SO32L Fundamentos De
Sistemas Operacionais   R 2 30 2 7,3 88,9 2 2019

Crédito Consignado
   Paulo Junior Varela - Doutorado [disciplina SO32L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

3 ED33L Estrutura De Dados 1 3IN R 4 60 4 0,0 100,0 2 2021 Reprovado Por Nota
   Flavio De Almeida E Silva - Doutorado

3 ED33L Estrutura De Dados 1 3IN R 4 60 4 3,8 94,4 1 2022 Reprovado Por Nota
   Flavio De Almeida E Silva - Doutorado

3 ED33L Estrutura De Dados 1 3IN R 4 60 4 6,6 88,2 2 2022 Aprovado Por Nota/Frequência
   Flavio De Almeida E Silva - Doutorado

3 ES33L Engenharia De Software   R 4 60 4 7,3 87,1 2 2019
Crédito Consignado
   Adenilson Marcos Da Silva - Especialização
[disciplina ES33L - Reingresso no Curso - Mesma
Disciplina Cursada]

3 GA33L
Fundamentos De
Geometria Analítica E
Álgebra Linear

3IN R 4 75 5 8,5 100,0 2 2020 Aprovado Por Nota/Frequência
   Stefane Layana Gaffuri - Mestrado

3 IE33L Informática Na Educação   R 5 75 3 8,7 85,1 2 2019
Crédito Consignado
   Rafael Wild - Doutorado [disciplina IE33L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

3 MP33L Metodologia Da Pesquisa
Em Educação   R 3 45 3 7,7 94,1 2 2019

Crédito Consignado
   Carina Merkle Lingnau - Doutorado [disciplina
MP33L - Reingresso no Curso - Mesma Disciplina
Cursada]

3 RC33L Redes De Computadores   R 4 60 4 6,8 86,4 2 2019
Crédito Consignado
   Adenilson Marcos Da Silva - Especialização
[disciplina RC33L - Reingresso no Curso - Mesma
Disciplina Cursada]

4 AS34L Análise De Sistemas 4IN A 4 60 4 8,4 100,0 1 2020 Aprovado Por Nota/Frequência
   Paulo Junior Varela - Doutorado

4 BD34L Banco De Dados 1 4IN A 4 60 4 0,5 100,0 1 2020 Reprovado Por Nota
   Gustavo Yuji Sato - Mestrado

4 BD34L Banco De Dados 1 4IN R 4 60 4 2,4 100,0 2 2020 Reprovado Por Nota
   Gustavo Yuji Sato - Mestrado

4 CD34L Fundamentos De Cálculo
Diferencial E Integral 4IN A 5 75 5 9,1 100,0 1 2020 Aprovado Por Nota/Frequência

   Aline Kieskoski - Graduação

4 DG34L Didática Geral   R 2 30 2 7,2 88,9 2 2019
Crédito Consignado
   Aline Da Veiga - Graduação [disciplina DG34L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

4 HE34L História Da Educação   R 3 45 3 6,0 80,0 2 2019
Crédito Consignado
   Mayara Cristina Pereira Yamanoe - Doutorado
[disciplina HE34L - Reingresso no Curso - Mesma
Disciplina Cursada]

5 DA35L Didática Aplicada À
Informática 5IN R 4 60 4 * * 1 2020

Sem Conclusão
   Rafael Wild - Doutorado
Obs.: (Pandemia)

5 DA35L Didática Aplicada À
Informática 5IN R 4 60 4 4,6 100,0 2 2020 Reprovado Por Nota

   Rafael Wild - Doutorado

5 DA35L Didática Aplicada À
Informática 5IN R 4 60 4 0,0 100,0 1 2021 Reprovado Por Nota

   Rafael Wild - Doutorado

5 DA35L Didática Aplicada À
Informática 5IN R 4 60 4 8,5 90,3 1 2022 Aprovado Por Nota/Frequência

   Rafael Wild - Doutorado

5 IS35L Interação Ser Humano
Computador   R 4 60 4 6,2 91,7 2 2019

Crédito Consignado
   Maici Duarte Leite - Doutorado [disciplina IS35L -
Reingresso no Curso - Mesma Disciplina Cursada]

5 LI35L Libras 1 5IN R 2 30 2 4,0 100,0 1 2021 Reprovado Por Nota
   Vanderleia Maria Castoldi Andrade - Especialização

5 LI35L Libras 1 5IN R 2 30 2 0,0 100,0 2 2021 Reprovado Por Nota
   Vanderleia Maria Castoldi Andrade - Especialização

5 LI35L Libras 1 5IN R 2 30 2 9,2 87,5 2 2022 Aprovado Por Nota/Frequência
   Renan De Bastos Andrade - Especialização

5 PE35L Probabilidade E
Estatística 5IN R 4 60 4 1,9 100,0 2 2020 Reprovado Por Nota

   Sheila Regina Oro - Doutorado

5 PE35L Probabilidade E
Estatística 5IN R 4 60 4 1,4 100,0 1 2021 Reprovado Por Nota

   Sheila Regina Oro - Doutorado

5 PE35L Probabilidade E
Estatística 5IN R 4 60 4 7,0 88,2 1 2022 Aprovado Por Nota/Frequência

   Sheila Regina Oro - Doutorado

5 PL35L Políticas Educacionais 5IN R 2 30 2 0,0 100,0 2 2020 Reprovado Por Nota
   Celso Hotz - Mestrado

5 PL35L Políticas Educacionais 5IN R 2 30 2 9,0 100,0 1 2021 Aprovado Por Nota/Frequência
   Celso Hotz - Mestrado

6 ES36L Estágio Curricular
Obrigatório 1 6IN S 0 120 0 8,5 0,0 1 2022

Aprovado Por Nota
   Fernanda Cristina Zimmermann Dorne - Mestrado
   Rafael Wild - Doutorado

6 GP36L Gestão De Pessoas 6IN R 2 30 2 8,0 83,3 2 2022 Aprovado Por Nota/Frequência
   Melaine Roberta Camarotto - Mestrado

6 MU36L Multimídia 6IN R 2 30 2 0,0 100,0 2 2021 Reprovado Por Nota
   Wellton Costa De Oliveira - Mestrado

6 PS36L Projeto De Software
Educacional 6IN R 4 60 4 0,0 100,0 2 2020 Reprovado Por Nota

   Paulo Junior Varela - Doutorado

6 PS36L Projeto De Software
Educacional 6IN R 4 60 4 7,6 93,8 2 2022 Aprovado Por Nota/Frequência

   Paulo Junior Varela - Doutorado

6 TO36L Teoria Das Organizações
E Gestão Escolar 6IN R 3 45 3 0,0 100,0 2 2021 Reprovado Por Nota

   Fernanda Cristina Zimmermann Dorne - Mestrado

7 ES37L Estágio Curricular
Obrigatório 2 7IN S 0 120 0 8,0 0,0 2 2022 Aprovado Por Nota

   Rafael Wild - Doutorado

7 IA37L Inteligência Artificial 7IN R 4 60 4 7,8 100,0 1 2021 Aprovado Por Nota/Frequência
   Francisco Antonio Fernandes Reinaldo - Doutorado

7 OT37L Organização Do Trabalho
Pedagógico 7IN R 2 30 2 1,8 100,0 1 2021 Reprovado Por Nota

   Elaine De Paula Witt - Mestrado

7 OT37L Organização Do Trabalho
Pedagógico 7IN R 2 30 2 0,0 100,0 2 2021 Reprovado Por Nota

   Fernanda Cristina Zimmermann Dorne - Mestrado

7 TC37L Tcc1 7IN R 2 60 2 0,0 100,0 2 2020 Reprovado Por Nota
   Adair Jose Rohling - Doutorado

8 EJ38L Educação De Jovens E
Adultos No Brasil 8IN R 2 30 2 0,0 100,0 2 2021 Reprovado Por Nota

   Mayara Cristina Pereira Yamanoe - Doutorado

8 ENADE
ING Enade Ingressante     0 0 0 2 2019 Enade - Estudante Dispensado De Realização

Do Enade, Em Razão Do Calendário Trienal

8 IP38L Intervenção Pedagógica
E Necessidades 8IN R 2 30 2 1,9 100,0 2 2020 Reprovado Por Nota

   Elaine De Paula Witt - Mestrado

8 IP38L Intervenção Pedagógica
E Necessidades 8IN R 2 30 2 0,0 100,0 1 2021 Reprovado Por Nota

   Elaine De Paula Witt - Mestrado

8 TE38L Tecnologias Da Educação 8IN R 2 30 2 0,0 100,0 2 2021 Reprovado Por Nota
   Elaine De Paula Witt - Mestrado

(0) Período da disciplina na matriz (1) Tipo Turma:  R - Regular F - Férias E - Especial D - Dispensa S - Sem horário - (2) Carga Horária Semanal - (3) Carga
Horária Total - (4) Frequência - % - (5) Ano/Semestre/Quadrimestre da disciplina na matriz 
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Ministério da Educação
Universidade Tecnológica Federal do Paraná

Câmpus Francisco Beltrão
Departamento de Registros Acadêmicos

Histórico Escolar

Aluno: 1929097 - EDENILSON TREMEA FURLAN Identidade-UF: 5826913-SC

Data Nascimento: 25/08/1999 Naturalidade: Pato Branco - PR Nacionalidade: Brasileira

Curso: 7 - Lic. Informática Período: 6

Turno: Noite Matriz: 15 - Licenciatura Em Informática 2 Situação: Regular

Ingresso: 2/2019 Coeficiente absoluto: 0,5515
Coeficiente normalizado: 0,4337 Data da colação: --/--/----

Fundamentação Legal: Reconhecimento do curso renovado pela Portaria MEC nº 923, de 27/12/2018, D.O.U. nº 249, Seção 1, pp. 298-313, de
28/12/2018.

Disciplinas Optativas

Disciplinas Optativas Cursadas

Per.Disc/Matriz (0) Cód. Disciplina Turma Tipo
(1)

CHS
(2)

CHT
(3) Créd. Média Freq.

(4)
Semestre
(5) Ano Situação/Professores

6 CA3L Cabeamento
Estruturado 7IN R 2 30 2 9,5 82,4 2 2022 Aprovado Por Nota/Frequência

   Marcos Mincov Tenorio - Doutorado

6 HI3L História E Cultura Afro-
Brasileira 6IN R 2 30 2 6,3 76,5 2 2022 Aprovado Por Nota/Frequência

(0) Período da disciplina na matriz (1) Tipo Turma:  R - Regular F - Férias E - Especial D - Dispensa S - Sem horário - (2) Carga Horária Semanal - (3) Carga
Horária Total - (4) Frequência - % - (5) Ano/Semestre/Quadrimestre da disciplina na matriz

Resumo Optativas (Carga horária total)

Optativa Nome do Conjunto Período inicial Período final CHS CH Obrigatória CH Cursada e Aprovada CH Faltante CH Validada
285 Optativas 6 8 6 90 60 30 0

Detalhes das Optativas Cursadas e Aprovadas

Optativa Nome do Conjunto Período Cód. Disciplina CHS (1) CHT (2)
285 Optativas 6 HI3L História E Cultura Afro-Brasileira 2 30
285 Optativas 6 CA3L Cabeamento Estruturado 2 30

(1) Carga Horária Semanal - (2) Carga Horária Total

Diversos

Disciplinas De Enriquecimento Curricular - No Câmpus

Cód. Disciplina Turma Tipo (1) CHS (2) CHT (3) Créd. Média Freq. (4) Per. Ano Situação
*** Nenhuma ***

Disciplinas De Enriquecimento Curricular - Externas

Período(0) Instituição País Disciplina Turma Observação CHT
(1) Nota Freq.

(2)
Per.
(3) Ano Situação

*** Nenhuma ***

Exame de Suficiência

Código Disciplina CHT
(1) Média Freq.

(2)
Per.
(3) Ano Situação

*** Nenhuma ***

Disciplinas Obrigatórias Faltantes

Semestre na Matriz Código Disciplina
4 BD34L Banco De Dados 1
4 PO34L Programação Orientada À Objetos 1
5 PO35L Programação Orientada À Objetos 2
6 DS36L Desenvolvimento De Sistemas Web
6 MU36L Multimídia
6 PE36L Prática De Ensino De Computação 1
6 TO36L Teoria Das Organizações E Gestão Escolar
7 AD37L Aplicações Distribuídas
7 DM37L Dispositivos Móveis 1
7 OT37L Organização Do Trabalho Pedagógico
7 PC37L Prática De Ensino De Computação 2
7 TC37L Tcc1
8 AC3L Atividades Complementares
8 ED38L Educação À Distância
8 EJ38L Educação De Jovens E Adultos No Brasil
8 EM38L Empreendedorismo
8 ES38L Estágio Curricular Obrigatório 3
8 IP38L Intervenção Pedagógica E Necessidades
8 TC38L Tcc 2
8 TE38L Tecnologias Da Educação
8 WS38L Web Semântica E Ontologias

Dependências

Código Disciplina
BD34L Banco De Dados 1
PO34L Programação Orientada À Objetos 1
PO35L Programação Orientada À Objetos 2

Disciplinas Matriculadas - 2023/1

Código Disciplina Turma Situação
BD34L Banco De Dados 1 4IN Cursando
EM38L Empreendedorismo 8IN Cursando
ES38L Estágio Curricular Obrigatório 3 8IN Cursando
IP38L Intervenção Pedagógica E Necessidades 8IN Cursando
PO34L Programação Orientada À Objetos 1 4IN Cursando
RB3L Robótica Educacional 6IN Cursando
WS38L Web Semântica E Ontologias 8IN Cursando

Exame De Curso

Situação em relação ao Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE
Lei 10.861 de 14 de abril de 2004

INGRESSANTE Sit.: Enade - Estudante Dispensado De Realização Do Enade, Em Razão Do Calendário Trienal - Ano: 2019
CONCLUINTE Sem Registro.
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Ministério da Educação
Universidade Tecnológica Federal do Paraná

Câmpus Francisco Beltrão
Departamento de Registros Acadêmicos

Histórico Escolar

Aluno: 1929097 - EDENILSON TREMEA FURLAN Identidade-UF: 5826913-SC

Data Nascimento: 25/08/1999 Naturalidade: Pato Branco - PR Nacionalidade: Brasileira

Curso: 7 - Lic. Informática Período: 6

Turno: Noite Matriz: 15 - Licenciatura Em Informática 2 Situação: Regular

Ingresso: 2/2019 Coeficiente absoluto: 0,5515
Coeficiente normalizado: 0,4337 Data da colação: --/--/----

Fundamentação Legal: Reconhecimento do curso renovado pela Portaria MEC nº 923, de 27/12/2018, D.O.U. nº 249, Seção 1, pp. 298-313, de
28/12/2018.

Detalhes Para o Cálculo do Período do Aluno

Quadro De Carga Horária Semanal - CHS

Período
Disciplinas Obrigatórias Disciplinas Optativas CHS Previstas CHS Cursadas Saldo
(A) (B) (C) (D) (E) (F) (G) (A + D) (B + E) (H)

1 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 20,00 0,00
2 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 20,00 0,00
3 24,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 24,00 0,00
4 20,00 14,00 -6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 14,00 -6,00
5 20,00 16,00 -10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 16,00 -10,00
6 18,00 6,00 -22,00 2,00 4,00 0,00 2,00 20,00 10,00 -20,00

(A) Carga horária semanal das disciplinas obrigatórias (do período)
(B) Carga horária semanal das disciplinas obrigatórias cursadas (do período)
(C) C = [ ( B - A ) + ( valores acumulados ( C ) ) ]
(D) Carga horária semanal das disciplinas optativas (do período)
(E) Carga horária semanal das disciplinas optativas cursadas (do período)
(F) Carga horária semanal das disciplinas optativas validadas (do período)
(G) G = [ ( E - D ) + ( valores acumulados ( G ) ) ]
(H) Saldo de carga horária semanal total C + G (valores acumulados)
Atenção: A carga horária semanal de optativas é resultado da divisão da carga horária semanal total do conjunto de optativas pelo número de períodos em que o
conjunto está distribuído, podendo ocorrer números não inteiros.

Histórico de Disciplinas Faltantes

O aluno que atingir 16 aulas ou mais de carga horária semanal faltante, somando-se a carga horária semanal das disciplinas obrigatórias mais as
optativas não avança de período.

Período Cód. Disciplina CHS (1) Observação
4 BD34L Banco De Dados 1 4 Em 2020/2
4 PO34L Programação Orientada À Objetos 1 2 Obrigatória Faltante
Carga horária semanal faltante do 4º Período: 6,00
5 PO35L Programação Orientada À Objetos 2 4 Obrigatória Faltante
Carga horária semanal faltante do 5º Período: 4,00
6 MU36L Multimídia 2 Em 2021/2
6 PE36L Prática De Ensino De Computação 1 3 Obrigatória Faltante
6 TO36L Teoria Das Organizações E Gestão Escolar 3 Em 2021/2
6 DS36L Desenvolvimento De Sistemas Web 4 Obrigatória Faltante
Carga horária semanal faltante do 6º Período: 12,00
Carga horária semanal faltante total: 22,00

(1) Carga Horária Semanal

Obs: Como o aluno atingiu 22,00 aulas de carga horária semanal faltante ele permanecerá no 6º Período

Vínculos de Matrícula
Ano Período Data Declaração

Histórico de Bloqueios

Ano Período Data Tipo Descrição Situação

Resumo Geral

Quadro Resumo Geral

CHT Total do Curso (A) Cursada (B) Cursada e Aprovada / Validada (C) Faltante (D) Total Cursada e Aprovada
pelo Aluno (E)

CHT Disciplinas Obrigatórias 3.015 2.430 1.815 1.200 1.815
CHT Disciplinas Optativas 90 60 0 90 60
CHT Geral do curso 3.105 (Total de Créditos: 107) 2.490 1.815 1.290 1.875

  (A)  - Carga horária total do curso
  (B)  - Carga horária total cursada pelo aluno sem considerar a situação da disciplina
  (C)  - Carga horária total cursada e aprovada (Disciplinas Obrigatórias) ou validada (Disciplinas Optativas) pelo aluno
  (D)  - D = ( A - C )
  (E)  - Carga horária total cursada e aprovada pelo aluno

27/04/2023 14:53:42
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Certificamos  para  os  devidos  fins,  que  EDENILSON  TREMEA

FURLAN portador(a) do CPF: 098.998.999-25 concluiu com êxito o

curso livre de aperfeiçoamento:

HARDWARE

Goiânia, 21 de julho de 2017

Realizado no período de 16/02/2017 a 18/03/2017, cumprindo uma

carga horária de 60 HORAS, nos termos do Decreto Presidencial nº

5.154, de 23 de julho de 2004, Art 1º e 3º e de acordo com as

normas  do  Ministério  da  Educação  (MEC)  pela  resolução  CNE nº

04/99, Art 11.

O presente documento foi registrado sob o número 135060, em
folha 40081 do livro nº 1 desta instituição de ensino conforme
listagem publicada no diário eletrônico no site Ginead Cursos

135060
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Curso: Hardware
Nome: Edenilson Tremea Furlan
Carga Horária 60 horas
Nota da Avaliação 10
Número do Certificado: 135060

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

- Computadores
- Números binários
- Memória
- Processadores
- Categorias de processadores
- Chipset
- Placa mãe ou mother board
- Disco rígido ou memória de massa
- Sistema FAT
- Componentes básicos gabinete e fonte

Goiânia, 21 de julho de 2017
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Certificamos  para  os  devidos  fins,  que  EDENILSON  TREMEA

FURLAN portador(a) do CPF: 098.998.999-25 concluiu com êxito o

curso livre de aperfeiçoamento:

INFORMÁTICA APLICADA A EDUCAÇÃO

Goiânia, 21 de julho de 2017

Realizado no período de 27/03/2017 a 26/04/2017, cumprindo uma

carga horária de 60 HORAS, nos termos do Decreto Presidencial nº

5.154, de 23 de julho de 2004, Art 1º e 3º e de acordo com as

normas  do  Ministério  da  Educação  (MEC)  pela  resolução  CNE nº

04/99, Art 11.

O presente documento foi registrado sob o número 135061, em
folha 40114 do livro nº 1 desta instituição de ensino conforme
listagem publicada no diário eletrônico no site Ginead Cursos

135061
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Curso: Informática Aplicada a Educação
Nome: Edenilson Tremea Furlan
Carga Horária 60 horas
Nota da Avaliação 10
Número do Certificado: 135061

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

- Histórico da informática educativa no Brasil
- O uso do computador na escola como recurso pedagógico
- A importância da capacitação e do papel do funcionário da educação
- O uso da internet na educação

Goiânia, 21 de julho de 2017
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Certificamos  para  os  devidos  fins,  que  EDENILSON  TREMEA

FURLAN portador(a) do CPF: 098.998.999-25 concluiu com êxito o

curso livre de aperfeiçoamento:

REDES

Goiânia, 21 de julho de 2017

Realizado no período de 21/02/2017 a 18/03/2017, cumprindo uma

carga horária de 50 HORAS, nos termos do Decreto Presidencial nº

5.154, de 23 de julho de 2004, Art 1º e 3º e de acordo com as

normas  do  Ministério  da  Educação  (MEC)  pela  resolução  CNE nº

04/99, Art 11.

O presente documento foi registrado sob o número 135067, em
folha 40082 do livro nº 1 desta instituição de ensino conforme
listagem publicada no diário eletrônico no site Ginead Cursos

135067
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Curso: Redes
Nome: Edenilson Tremea Furlan
Carga Horária 50 horas
Nota da Avaliação 10
Número do Certificado: 135067

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

- Breve história da rede
- Montando uma rede fisicamente
- Sugestão para uma rede elétrica
- Documentando uma rede
- Protocolos de rede
- Configurar rede lógica
- Configurando windows XP
- Instalando DHCP

Goiânia, 21 de julho de 2017

639



R u a S i o Cristó vio , 555-Bairro Pinhe irlo -Fo ne (46 )3524-5337.

DECLARAÇÃO D E EXPERIÊNCIA

Decl aramo s p ara os de vidos fins q ue EDENILS O N TREMEA FURLAN
Ins cri to no CPF s o b 0 n° 098.998.999-25, RG : 58 26 9 13 S S PS C, Ru a S ào
J o ã o , 49 8 , Gu a n a ba ra , ci d ad e d e Franci s co Be ltrão -Paraná, q ue é P ro fes s o r
d e Info rmáti ca B ás i ca, Intermed i ári a Ava n ç a da , Tre in a m e n tos d e Ga m e s e

or ie n ta ç ã o P ro fis s i o nal p a ra ad o l es centes e jove n s d o CEJ U , ta m bé m faz a

manutenção d e n ossos Com pu ta dore s (tota l d e 20 co mp utad o res ) d es d e d e

Fe ve re iro d e 20 17 até ho j e N o vemb ro d e 20 19 .

N es s e s enti d o , i nfo rmamo s q ue a s aul as p res tad as fora m real i z ad as e

c on tin u a m s end o real i z ad as no CEJU-Centro d a J uventud e.

S end o o qu e havi a a d ecl arar, firm a m os o p res ente ates tad o

F ra n c i s c o Be ltrã o-P R, 13 d e N o vemb ro d e 2 0 19 ,
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Certificamos  para  os  devidos  fins,  que  EDENILSON  TREMEA

FURLAN portador(a) do CPF: 098.998.999-25 concluiu com êxito o

curso livre de aperfeiçoamento:

EXCEL 2010

Goiânia, 05 de janeiro de 2017

Realizado no período de 03/11/2016 a 03/12/2016, cumprindo uma

carga horária de 60 HORAS, nos termos do Decreto Presidencial nº

5.154, de 23 de julho de 2004, Art 1º e 3º e de acordo com as

normas  do  Ministério  da  Educação  (MEC)  pela  resolução  CNE nº

04/99, Art 11.

O presente documento foi registrado sob o número 54375, em
folha 17100 do livro nº 1 desta instituição de ensino conforme
listagem publicada no diário eletrônico no site Ginead Cursos

54375
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Curso: Excel 2010
Nome: Edenilson Tremea Furlan
Carga Horária 60 horas
Nota da Avaliação 10
Número do Certificado: 54375

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

- Introdução
- Operadores e Funções
- Trabalhando com referências
- Função SE
- PROC, PROCV E PROCH
- Funções de data e hora
- Gráficos
- Dados
- Impressão, cabeçalho e rodapé

Goiânia, 05 de janeiro de 2017
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  MUNICÍPIO DE MARMELEIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 

 

CNPJ: 76.205.665/0001-01 
Avenida Macali, n° 255, Centro – Cx. Postal 24 – CEP 85.615-000   
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br – Telefone: (46) 3525-8107 / 8105 

 

 
 
 
 
 
 
 

DOCUMENTAÇÃO 
CONDIÇÕES PARA ADJUDICAÇÃO 

 
 
EMPRESA: ART IN MOTION LTDA, inscrita no CNPJ nº 
44.998.236/0001-34; 
 
Item 09 - DANÇA (BALLET) 
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ART IN MOTION LTDA 
CNPJ: 44.998.236/0001-34 

R MAUA, 176, PINHEIRINHO 
FRANCISCO BELTRAO – PR, CEP: 85.603-060 

THOMAZFRAN@GMAIL.COM 
(46) 9 9904-8945 

EDITAL DE PREGÃO Nº 026/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 048/2023 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO 
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL DO ITEM 
 
OBJETO: contratação de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais eventos para 
o CRAS – Centro de Referência da Assistência Social e aos usuários da Política Pública 
de Assistência Social 
 
 
 

ANEXO VI 
DECLARAÇÃO INDICANDO OS PROFISSIONAIS 

 
 
Conforme o disposto no Edital em epígrafe e de acordo com a legislação vigente, 
declaramos que o(s) profissional(is) abaixo relacionado(s) irá(ão) prestar os serviços, caso 
venhamos a vencer a referida licitação: 
 

Nº Nome Especialidade 
 Franciele Thomaz Instrutora de Artesanato 
 Mariluci Sartori Instrutora de Artesanato 
 Camilla Zancan Educadora Física/ Bailarina 

 
 
Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(ais) acima relacionado(s) pertence(m) ao 
nosso quadro técnico de profissionais, com relacionamento junto à empresa, dentro das 
Leis Trabalhistas vigentes. 
 
 
 
 
 

Francisco Beltrao – PR, 24 de abril de 2023. 
 

 
 
 
 
 

___________________________________ 
ART IN MOTION LTDA 

CNPJ: 44.998.236/0001-34 
Franciele Thomaz 

Sócia-administradora 
CPF: 082.729.989-39 

 

ART IN MOTION 
LTDA:44998236
000134

Assinado de forma digital 
por ART IN MOTION 
LTDA:44998236000134 
Dados: 2023.05.02 
08:32:19 -03'00'
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ART IN MOTION LTDA 
CNPJ: 44.998.236/0001-34 

R MAUA, 176, PINHEIRINHO 
FRANCISCO BELTRAO – PR, CEP: 85.603-060 

THOMAZFRAN@GMAIL.COM 
(46) 9 9904-8945 

EDITAL DE PREGÃO Nº 026/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 048/2023 
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO 
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL DO ITEM 
 
OBJETO: contratação de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais eventos para 
o CRAS – Centro de Referência da Assistência Social e aos usuários da Política Pública 
de Assistência Social 
 
 
 

DECLARAÇÃO  
 
 

 
 
Pelo presente instrumento, a empresa ART IN MOTION LTDA, CNPJ nº 44.998.236/0001-
34, com sede na Rua Mauá, 176, bairro Pinheirinho, Francisco Beltrao – PR, CEP: 85.603-
060, através de seu representante legal infra-assinado, declara que a empresa possui todo 
o material solicitado para o desenvolvimento das atividades. 
 
 
 
 
 

Francisco Beltrao – PR, 02 de maio de 2023. 
 

 
 
 
 
 
 
 

___________________________________ 
ART IN MOTION LTDA 

CNPJ: 44.998.236/0001-34 
Franciele Thomaz 

Sócia-administradora 
CPF: 082.729.989-39 

 

ART IN MOTION 
LTDA:44998236
000134

Assinado de forma digital 
por ART IN MOTION 
LTDA:44998236000134 
Dados: 2023.05.03 
08:48:27 -03'00'
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Me chamo Camilla Zancan, irei descrever brevemente um pouco da minha história na dança. Iniciei na dança com 4/5 anos, cursando 
Ballet Clássico no Centro de Artes Performance em Francisco Beltrão. Em 2009 iniciei com as Danças Urbanas, 2010 com o Jazz Dance 
e 2013 com a Dança Contemporânea. Em 2014 ocorreu minha formatura no curso de Ballet Clássico. Com 15 anos comecei como auxiliar 
e fui ganhando experiência e confiança para me tornar professora principal no Centro de Artes Performance. Trabalhei em projetos de 
prefeitura em Pinhal de São Bento, Flor da Serra e Francisco Beltrão por alguns anos. Iniciei a faculdade de Educação Física – 
Bacharelado na Unipar – Francisco Beltrão em 2016. Fiz estágio e trabalhei com a Ginástica Artística por 3 anos. Participei de inúmeros 
cursos, workshops, mostras, festivais, competições, espetáculos anuais com professores e profissionais excelentes. Em junho de 2022, 
dei um grande passo em minha vida, após 19 anos na escola que iniciei, resolvi abrir minha escola “Instituto Arte e Movimento – Camilla 
Zancan” em Marmeleiro – PR.  
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